PATVRITRINTA
Kupiskio r. Svietimo pagalbos tarnybos

direktoriaus 2025 m. gruodzio 16 d. jsakymu
Nr. V-43

KUPISKIO R. SVIETIMO PAGALBOS TARNYBOS 2026-2028 METU KORUPCIJOS
PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMO PLANAS

Eil. | Priemoné Igyvendinimo Vykdytojai Laukiami

Nr. terminas rezultatai

1. | Supazindinti Tarnybos | 2026 m. sausio | Direktorius Darbuotojai
darbuotojus su Programa meén. supazindinti  su

Programa

2. | Viesai  skelbti  Programa | Nuolat Kompiuterininkas | Paskelbta
Tarnybos svetaingje Programa
www.kupiskiopmmmec.lt

3. | Sudaryti salygas darbuotojams | Nuolat Asmuo atsakingas | Sudarytos
bei kitiems asmenims uz korupcijos | galimybés
informuoti  apie  galimas prevencija pranesti apie
nusikalstamos, neteisétos nusikalstamas
veikos faktus: rastu, korupcinio
elektroniniu pastu ar gyvai. pobiidzio veikas

4. | Perziureéti darbuotojy | Iki 2026-12-30 Direktorius Papildytos Darbo
pareigybiy apraSymus, Darbo tvarkos taisyklés,
tvarkos taisykles ir jtraukti atnaujinti
antikorupciniu poZiiiriu pareigybiy
svarbias nuostatas bei teisines aprasai
atsakomybés priemones

5. | Teisés akty nustatyta tvarka | Nuolat Direktorius VieSieji pirkimai
skelbti informacijg apie viesSyjy vykdomi teisés
pirkimy vykdyma akty  nustatyta

tvarka

6. | Tirti praneSimus ir kitais | Gavus Direktorius ir | IStirti visi gauti
budais gauta informacija dél | informacija Darbuotojas pranesSimai
galimy korupcinio pobudZzio atsakingas uz
veiky, imtis priemoniy korupcijos
pazeidimams pasSalinti. prevencijos

kontrole

7. | Viesai skelbti informacija apie | Direktorius Nuolat Uztikrinamas
laisvas darbo vietas vieSumas

8. | Informuoti darbuotojus apie | Kasmet Direktorius Darbuotojai
metinj  biudZeta, surinktas galés  dalyvauti
jstaigos  pajamas ir jy finansingje ir
panaudojimg. Kontroliuoti visy tikingje veikloje
Tarnybos  gauty  pajamy
panaudojima.

9. | Organizuoti mokymus | Pagal galimybes | Direktorius, Igys Ziniy apie
korupcijos prevencijos | ir poreikj darbuotojas, korupcijos
temomis ir sudaryti salygas atsakingas uzZ | prevencija

darbuotojams, rajono



http://www.kupiskiopmmmc.lt/

gyventojams dalyvauti korupcijos
mokymuose ir seminaruose prevencija.

10. | Viesai skelbti darbuotojy darbo | Nuolat Kompiuterininkas | Skalbiama
uzmokescio vidurkius; informacija
biudzeto ir finansiniy ataskaity
rinkinius

11. | Direktoriaus meting veiklos | Kasmet Direktorius Bendruomeneés
ataskaitg teikti svarstyti ir nariy
vertinti ~ bendruomenei  ir informavimas
Kupiskio rajono savivaldybeés siekiant veiklos
tarybai vieSumo

12. | Atlikti darbuotojy tolerancijos | Iki 2027-12-30 Darbuotojas, Parengtas
korupcijai lygio vertinima. atsakingas uz | tolerancijos

korupcijos korupcijai lygio

prevencija. nustatymo
klausimynas,
atliktas

vertinimas.




