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Bendrieji duomenys. Kupiskio r. Svietimo pagalbos tarnyba savo veikla vykde
jgyvendindama steigéjo deleguotas funkcijas bei realizuodama jstaigos strateginiuose
dokumentuose issikeltus uzdavinius. 2025 metais vykdé keturias programas: ,,Svietimo pagalbos,
»Kvalifikacijos tobulinimo®, ,,Mokiniy edukacijos®, ,,Vaiky dienos socialiné prieZitira“.

Pareigybiy skaidius jstaigoje 2025 m. rugs¢jo 1 d. — 9,85. Tarnyboje dirba penkiolika
etatiniy darbuotojy: direktorius, du metodininkai, du logopedai, psichologas, specialusis
pedagogas, du socialiniai pedagogai (vienas i jy dirba vaiky dienos centre), trys vaiky prieZifiros
darbuotojai, kompiuterininkas, statiniy prieZiliros darbininkas, valytojas. 9 Tarnybos darbuotojai
yra pedagoginiai darbuotojai. Tarnybai vadovauja direktorius, turintis aukStajj universitetinj
i§silavinima. Tarnybos finansus tvarko Kupiskio rajono savivaldybés administracijos Savivaldybés
istaigy apskaitos tarnyba. Strateginis planavimas yra Tarnybos vykdomy veikly ir joms skiriamy
1é8y planavimo pagrindas. Tarnybos planavimo sistema sudaro: strateginis planas, metinis veiklos
planas, meénesiniai veiklos planai. Pagrindiniai Tarnybos finansavimo $altiniai yra Valstybés
biudZeto, savivaldybés biudZeto 1éSos ir mokymo IéSos, kuriy didesné dalis sudaro darbo
uZmokes¢io fondg. Tarnybos iStekliai yra riboti, todél svarbu pasiekti, kad jie buity efektyviai
naudojami. Finansavimas gaunamas sistemingai. Valstybés biudZeto 1éSos skiriamos vaiky dienos
socialinei prieZifirai vykdyti, mokymo 1éSos — pedagoginiy darbuotojy, teikian¢iy pedagoging ir
psichologing pagalba, darbo uZmokes¢iui. Tarnyba be savivaldybés biudZeto skiriamy leSy
stengiasi ie$koti kity 168y 3altiniy: tai 1é3os uz atlygintinas paslaugas ir nuomag bei jvairiy projekty,
programy léSos. Tarnybai patikéjimo teise perduotos savivaldybei priklausancios patalpos Vilniaus
g. 8, Kupiskyje. Europos Sgjungos struktiiriniy fondy léSomis patalpos renovuotos pritaikant jas
pedagogy mokymosi reikméms, véliau atnaujinta techniné jranga, reikalinga renginiams
administruoti ir vykdyti. Visy patalpy plotas — 488 kv. m. Tarnyboje jrengtos 2 mokymy salés, ju
patalpose yra konferenciné jranga. Tarnyboje jkurta biblioteka, kurioje kaupiama naujausia
edukaciné ir moksliné literatiira. Tarnyboje kompiuterizuotos visos darbuotojy darbo vietos. Veikia
telefoniné linija ir interneto ry8ys. Tarnybai 3 metams suteikta teisé teikti akredituotas vaiky dienos




socialinés prieZiliros paslaugas keturiuose vaiky dienos centruose. Centrai naudojasi Tarnybai
pagal panaudos sutartis perduotomis patalpomis adresu BerZeliy g. 12, Alizavoje, Skapiskio g. 18,
Simonyse, Mokyklos g. 5, Skapiskyje, Sepetos g. 4, Sepetoje. Minéti centrai jsikiirg mokykly
patalpose. Vaiky dienos centrus lanko 60 vaiky.

Strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimas. 2025 m. Kupigkio r. $vietimo
pagalbos tarnyba veikig organizavo vadovaudamasi $iais planavimo dokumentais: 2024-2026 m.
strateginiu planu, patvirtintu Kupiskio r. §vietimo pagalbos tarnybos direktoriaus 2024 m. birZelio
11 d. jsakymu Nr. V-14 D¢l Kupiskio r. §vietimo pagalbos tarnybos 2024-2026 m. strateginio
plano patvirtinimo® ir 2025 m. veiklos planu, patvittintu Kupigkio r. §vietimo pagalbos tarnybos
direktoriaus 2025 m. vasario 5 d. jsakymu Nr. V-5, Dél 2025 m. veiklos plano patvirtinimo*.

1. Teikti visapusiSka Svietimo pagalba Kupiskio rajono mokiniams (vaikams), jy tévams
(globéjams), mokytojams, pagalbos mokiniui specialistams, ugdymo jstaigy vadovams, jy
pavaduotojams ugdymui, ugdymsg organizuojanéiy skyriy vedéjams, kitiems socialiniams
partneriams.

2. Tenkinti pedagogy, kity suaugusiyjy ir §vietimo bendruomeniy profesinio tobuléjimo ir (ar)
savi§vietos poreikius, padedant jgyti ir (ar) ugdyti bendrasias ir profesines kompetencijas.

3. Sudaryti sglygas mokiniams jsivertinti dalykines Zinias, lavinti mokslinj, kritinj mastyma,
kurybiskuma, savarankiskuma.

4. Teikti akredituotg vaiky dienos socialing prieZitirg, ugdymo paslaugas vaikui bei kompleksine
pagalbg Seimose augantiems vaikams ir jy Seimos nariams, uZtikrinant efektyvy Seimos
funkcionavima.

Igyvendinant 2025 mety plano uZdavinj ,Tirti kvalifikacijos tobulinimo(si) renginiy
poreikius®, pedagogy kvalifikacijos tobulinimo poreikiai buvo analizuojami ir aptariami rajono
metodiniy biireliy pasitarimy metu, ugdymo istaigy vadovy susirinkimuose, taip pat apklausiant
ugdymo jstaigy vadovus anketiniu bidu. Parengtos penkios ilgalaikiy kvalifikacijos tobulinimo
programy bei kvalifikacijos tobulinimo renginiy griZztamojo rysio apklausy duomeny analizés. Taip
pat atliktas Tarnybos veiklos iSorinis vertinimas.

[gyvendinant 2025 mety plano uZdavinj ,,Organizuoti pedagogams, pagalbos mokiniui
specialistams, vadovams, jy pavaduotojams ugdymui, ugdymg organizuojanéiy skyriy vedéjams
kvalifikacijos tobulinimo renginius®, Tarnyba organizavo 90 kvalifikacijos tobulinimo renginiy,
kuriuose dalyvavo 1 108 pedagogai ir kity tiksliniy grupiy atstovai. I$ jy organizuoti 27 seminarai
(164 akad. val., 195 dalyviai), privalomieji higienos jgiidZiy ir pirmosios pagalbos mokymai, viena
apskritojo stalo diskusija, penkios praktinés dirbtuvés, septynios tikslinés diskusijos, dveji kursai
(180 akad. val., 14 dalyviy), vyko 11 grupiniy konsultacijy, organizuota 12 edukaciniy veikly,
penkios metodinés dienos (125 dalyviai) bei kiti kvalifikacijos tobulinimo renginiai.

AtsiZvelgiant j tai, kad trumpalaikiai kvalifikacijos tobulinimo renginiai néra pakankamai
veiksminga kompetencijy tobulinimo forma, prioritetas buvo teikiamas tgstiniam kvalifikacijos
tobulinimui, apimancéiam ne maZziau kaip 40 akad. valandy ir orientuotam j kompetencijy jgijima
bei jy jtvirtinimg praktikoje. Jgyvendintos penkios ilgalaikés kvalifikacijos tobulinimo programos,
kuriy trukmé 40 akad. valandy ir daugiau: ,Mokytojo lyderystés raiskos ir kiekvieno mokinio
jitraukties poveikis mokiniy pasiekimams®, ,,Meny mokytojy profesiniy kompetencijy stiprinimas®,
»vadovavimo meistrysté — lyderystés link“, ,Pedagoginiy—psichologiniy Xiniy kursai,
»Specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kursai®.

Bendradarbiaujant su ugdymo jstaigomis parengtos ir akredituotos keturios kvalifikacijos
tobulinimo programos, kuriy trukmé 40 akad. valandy ir daugiau, ir jos registruotos Neformaliojo




$vietimo programy registre (KTPRR): ,Oraus amZéjimo galimybés KupiSkio rajono
savivaldybéje* (40 val.), pedagoginiy—psichologiniy Ziniy kursai ,,Specialiosios pedagogikos ir
specialiosios psichologijos kursai“ (120 val.), ,Specialiosios pedagogikos ir specialiosios
psichologijos kursai“ (60 val.), ,,Meny mokytojy profesiniy kompetencijy stiprinimas® (60 val.).
Tarnyba aktyviai dalyvavo Svietimo paZangos programos ,,Tikstantmetio mokyklos* (TUM)
igyvendinime, organizuodama ir koordinuodama kvalifikacijos tobulinimo renginius. Tarnyba
pasiZymi lankstumu ir gebéjimu operatyviai reaguoti i kintanéius ugdymo jstaigy poreikius, todél
kvalifikacijos tobulinimo programos buvo organizuojamos ugdymo jstaigy bendruomenéms ar jy
komandoms, didelé dalis mokymy vyko paCiose mokyklose. Tai sudaré salygas didesniam
pedagogy jsitraukimui, sklandesniam naujoviy diegimui praktikoje ir maZesniam atsitraukimui nuo
ugdymo proceso.

Informacija apie Tarnyboje organizuojamus renginius nuolat skelbiama Tarnybos interneto
svetainéje, Kupikio rajono savivaldybés administracijos Svietimo ir sporto skyriaus ménesio
veiklos plane bei ,,Semi plius® sistemoje.

Jgyvendinant 2025 mety plano uzdavinj ,,Organizuoti ir koordinuoti pedagogy, pagalbos
mokiniui specialisty, vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanéiy skyriy vedéjy,
karjeros specialisty metodine veiklg rajone®, buvo kuruojami 16 metodiniy bireliy. Kartu su
metodiniy biireliy pirmininkais parengti 16 metodiniy biireliy veiklos planai ir ataskaitos, pagal
galimybes jgyvendintos numatytos veiklos, atliktas veikly apibendrinimas. Vadovaujantis
Kupiskio rajono savivaldybés ugdymo jstaigy mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty metodiniy
priemoniy pateikimo ir patvirtinimo tvarka, patvirtintos $e$ios metodinés priemonés, skirtos
naudoti ugdymo procese.

Organizuotos penkios metodinés dienos (20 akad. val., 125 dalyviai), vestos dvi atviros
pamokos, surengti trys gerosios patirties renginiai, trys edukacinés i§vykos ir trys konferencijos.
Bibliotekininky metodinio biirelio nariai organizavo 3—4 klasiy mokiniy skaitymo skatinimo
konkursg ,,Nauji drabuziai Anderseno pasakoms®, skirtg ra§ytojo Hanso Kristiano Anderseno
pamingjimui. Lietuviy kalbos metodinio birelio nariai organizavo meninio skaitymo Sventg
»Lietuvisko ZodZio keliais ir takeliais, skirtg lietuviy kalbos dienoms. Socialiniy moksly
metodinio bilirelio mokytojai organizavo konferencija ,.Kelioné po Mikalojaus Konstantino
Ciurlionio pasaulj“. Pagalbos mokiniui specialisty ir mokytojy padéjéjy metodinio biirelio
pirmininkés iniciatyva organizuota Kupiskio rajono savivaldybés ugdymo jstaigose ugdomy
specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky ir mokiniy darby paroda—konkursas ,,Linksmiausias sniego
senis®,

Igyvendinant 2025 mety veiklos plano uZdavinj ,,Atlikti savalaiki, kokybiska mokiniy
(vaiky) specialiyjy ugdymosi poreikiy jvertinimg®, Tarnybos pagalbos mokiniui specialistai atliko
209 mokiniy (vaiky) specialiyjy ugdymosi poreikiy vertinimus pedagoginiu, psichologiniu ir
medicininiu aspektais. Atlikus mokiniy (vaiky) kompleksinius vertinimus, specialisty komanda
vykdé vertinimo atvejy grupine analize — iS§samiai nagrinéjo mokiniy (vaiky) gebéjimus ir
sunkumus, analizavo atliktas uzduotis, jvertino suteikta Svietimo pagalba bei formavo galutines
i§vadas. Atvejy analizés metu buvo aptarti vertinimo rezultatai, nustatyti specialieji ugdymosi
poreikiai, parengtos individualios ugdymo rekomendacijos, apimanéios ugdymo biidus, mokymosi
metodus, mokymo priemones bei ugdymo aplinkos pritaikyma, siekiant sékmingos vaiko jtraukties
j ugdymo procesg. Sudétingesni vertinimo atvejai buvo aptariami bendradarbiaujant su ugdymo
jstaigy Vaiko gerovés komisijy nariais. Tarnybos psichologas atliko tris vaiko brandumo
priemokykliniam ugdymui vertinimus. Tarnybos specialusis pedagogas parengé 63 paZymas dél




Nacionaliniy mokiniy pasiekimy patikrinimo, Pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo ir
Brandos egzaminy daliy pritaikymo specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams.
Igyvendinant 2025 mety veiklos plano uzdavinj ,,Teikti konsultacing, eksperting, informacine
pagalbg mokiniui (vaikui), tévams, §vietimo teikéjams*, Tarnybos pagalbos mokiniui specialistai
suteiké¢ 754 pedagogines ir psichologines konsultacijas. Tarnybos psichologas suteiké 325
psichologines konsultacijas mokiniams; dazniausios kreipimosi prieZastys — mokiniy (vaiky)
emocijy ir elgesio sunkumai. Socialinis pedagogas suteiké 154 konsultacijas. Specialusis
pedagogas ir logopedas suteiké 275 konsultacijas tévams, mokytojams bei pagalbos mokiniui
specialistams. Specialioji pedagoginé pagalba buvo teikiama Povilo Matulionio progimnazijos
Skapiskio pradinio ugdymo skyriaus 19 mokiniy, pravesty pratyby skaitius — 337. Logopedo
pagalba buvo teikiama Povilo Matulionio progimnazijos Simoniy pradinio ugdymo skyriuje 12
mokiniy ir Tarnyboje 8 mokiniams; pravesty pratyby skai¢ius — 337. Po atlikty vertinimy Tarnybos
specialistai suteiké 169 kompleksines konsultacijas mokinius (vaikus) atlydéjusiems tévams
(globéjams). Tarnyboje organizuoti 13 rajono specialiyjy pedagogy, logopedy, psichology ir
mokytojy padéjéjy metodiniy bireliy pasitarimy. Jy metu skaityti prane§imai, pristatytos $vietimo
naujoves, dalintasi gergja patirtimi, tvirtintos metodinés priemonés, nagrinéti naujausi dokumentai
ir teisés aktai, reglamentuojantys pagalbos mokiniui specialisty veikla ir pagalbos teikimas.
Plésdami Svietimo veikla, Tarnybos specialistai skaité paskaitas, vedé uZsiémimus, seminarus ir
kursus, jgyvendino parengtas ilgalaikes programas. Psichologas ir socialinis pedagogas jgyvendino
Ankstyvosios intervencijos programg, skirtg 14 mety ir vyresniems nepilnameéiams,
eksperimentuojantiems ar nereguliariai vartojantiems psichoaktyvigsias medZiagas (i§skyrus
tabakg). AStuoniy valandy trukmés programos uZsiémimuose dalyvavo $e$i mokiniai. Tamybos
specialistai taip pat dalyvavo Lietuvos jtraukties $vietime centro organizuotose PPT ir SPT
pagalbos mokiniui specialisty metodinése dienose.

Igyvendinant 2025 mety veiklos plano uZdavinj ,,Sudaryti sglygas vaikui ir jo Seimos
nariams motyvuotai dalyvauti vaiky dienos centro veiklose*, Tarnybos jsteigtuose keturiuose vaiky
dienos centruose socialinés prieZitiros paslaugos buvo teikiamos 60 vaiky, i3 jy 11 — specialiyjy
ugdymosi poreikiy vaiky. I§ socialiai jautriy Seimy vaiky dienos centrus lanké 11 vaiky.

Kupiskio rajono Svietimo pagalbos tarnyba yra jsteigusi keturis struktirinius vaiky dienos centrus,
veikian&ius Skapiskio, Alizavos, Simoniy ir Sepetos mokykly patalpose. Vaiky dienos socialiné
prieZilira apima socialiniy ir gyvenimo jgiidZiy ugdyma, pagalbg ruoSiant namy darbus,
edukacinius maisto ruoSimo uZsiémimus, vaiky laisvalaikio uZimtumo organizavima, prevenciniy
veikly vykdyma. Ugdomi vaiky pilietiskumo, savanorystés, sveikatos stiprinimo jgiidZiai,
tolerancija, teigiamas saves vertinimas, elgesio kultdira, atsparumas Zalingiems jpro&iams,
gebéjimas spresti tarpasmeninius santykius. Taip pat organizuojamos paskaitos tévams.

Vaiky dienos centry lankytojy tévams (globéjams) teikiama psichologiné ir socialiné pagalba,
organizuojami bendri uZsiémimai su vaikais, seminarai, susije su vaiky aukléjimu, bendravimu ir
tarpusavio ry$io stiprinimu.

Igyvendinant 2025 mety veiklos plano uZdavinj ,,Didinti neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo paslaugy prieinamuma, sudarant sglygas suaugusiyjy bendryjy kompetencijy ugdymui®,
Kupidkio rajono $vietimo pagalbos tarnybos darbuotojai jgyvendino Erasmus+ projekta, kurio
metu jstaigos darbuotojai dalyvavo tarptautiniuose mobilumo vizituose. Igyvendinant projekto
tikslus parengta ir jgyvendinta 40 akademiniy valandy trukmés programa ,,Oraus amZé&jimo
galimybés Kupiskio rajono savivaldybéje“, kurioje dalyvavo 55 dalyviai.




Igyvendinant minéta programg Kupiskio rajono gyventojams sudarytos galimybes dalyvauti
paskaitose, diskusijose ir susitikimuose. Organizuoti Suaugusiyjy mokymosi savaités ,,Mokymosi
sodai“ renginiai. Be to, jgyvendinta 40 akademiniy valandy trukmés neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo programa ,,Angly kalba paZengusiems®, kurioje dalyvavo 10 Kupigkio rajono gyventojy.
2025 m. spalio 1-8 dienomis organizuota Vyresnio amziaus Zmoniy savaité, skirta vyresnio
amZiaus gyventojy aktyvumui, jsitraukimui ir bendryjy kompetencijy stiprinimui.

Igyvendinant 2025 mety veiklos plano uzdavinj ,,Organizuoti mokiniy dalykines
olimpiadas, konkursus ir kitus renginius“, Kupiskio rajono $vietimo pagalbos tarnyba 20242025
mokslo metais organizavo 28 pavadinimy dalykines olimpiadas ir konkursus. Renginiuose
dalyvavo 563 bendrojo ugdymo jstaigy mokiniai, i§ kuriy 126 pelné prizines vietas. Kiekvieno
konkurso ar olimpiados darby vertinimui buvo sudarytos vertinimo komisijos. Prizines vietas
uzéme¢ mokiniai buvo apdovanoti Kupiskio rajono savivaldybés mero padékos rastais ir atminimo
dovanomis. Tarnybos patalpose taip pat organizuota ugdymo jstaigy mokiniy technologijy
olimpiados darby paroda, sudariusi galimybe pristatyti mokiniy kiirybinius ir technologinius
gebéjimus.

Patvirtinty asignavimy naudojimas:

Tarnybos veikla finansuojama jgyvendinant Ziniy visuomenés, kultfrinio ir sportinio
aktyvumo skatinimo programg Kupiskio rajono savivaldybés biudZeto, mokymo bei pajamy jmoky
1éSomis bei Socialinés ir sveikatos apsaugos programa Valstybés biudZeto ir Kupiskio rajono
savivaldybés biudZeto 1éSomis.




II SKYRIUS

METU VEIKLOS LUKESCIAI

. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo

Mety uzduotys rodikliai (kuriais
(toliau — Siektini rezultatai vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
uzduotys) vertinama, ar nustatytos

uzduotys jvykdytos)
1.1. 8.1. Sklandus 1. Jgyvendintos ne 2025 metais mano iniciatyva
Uztikrinti pedagogy maZiau kaip 3 igyvendintos 5 ilgalaikés
efektyvig kvalifikacijos kvalifikacijos kvalifikacijos tobulinimo
Svietimo tobulinimo(si) tobulinimo ilgalaikés | programos atitinkancéios
pagalbos proceso programos (40 val.), prioritetines kvalifikacijos
tarnybos organizavimas, | atitinkan¢ios tobulinimo sritis: kompetencijy,
veikla siekiant nacionalinius reikalingy jtraukties principui
wtikrinti 2023~ | prioritetus ,i.gyvendin.ti,. tobulir}imas -
2025 mety »Pedagoginiy — psichologiniy
nacionaliniy Ziniy kursas“ 180 akad. wval.,
kvalifikacijos »opecialiosios  pedagogikos ir
tobulinimo specialiosios psichologijos kursai®
prioritety 60 akad. val.; ugdymo praktikos ir
jigyvendinima. didaktikos kompetencijy
tobulinimas — ,Meny mokytojy
profesiniy kompetencijy
stiprinimas*“ 60 akad. val.:

2. Istaiga akredituota
penkeriy mety
laikotarpiui.

lyderystés ugdymui ir mokymuisi
biitiny kompetencijy tobulinimas —
»Mokytojo lyderystés raiskos ir

kiekvieno mokinio jtraukties
poveikis mokiniy pasiekimams*
160 akad. wval.,, ,,Vadovavimo

meistrysté — lyderystés link“ 40
akad. val.

2025 m. teikiau praSyma atlikti
Kupiskio r. $vietimo pagalbos
tarnybos, vykdancios mokytojy ir

Svietimo  pagalbg teikiandiy
specialisty kvalifikacijos
tobulinima, veiklos vertinimag.

Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro 2025 m.
spalio 10 d.

jsakymu Nr. V-1048 ,Dél
institucijos, vykdancios mokytojy
ir Svietimo pagalbg teikianéiy
specialisty kvalifikacijos
tobulinima, veiklos akreditacijos*
jstaiga  akredituota  trejiems
metams. Institucija  kryptingai
rengia ir jgyvendina kvalifikacijos
tobulinimo programas, kurios
atliepia nacionalinius  $vietimo




3.Suorganizuota  ne
maziau 15-0s rajono
metodiniy bireliy
pasitarimy.

prioritetus ir Kupiskio rajono
pedagogy kvalifikacijos
tobulinimo poreikius. Programy
turinys orientuotas | pedagoginiy
kompetencijy stiprinima, ugdymo
kokybés gerinima bei praktinj
ziniy taikyma ugdymo procese.
Vertinant  Tarmmybos  veikla,
identifikuotas poreikis stiprinti
edukacinio  patirties  banko
naudotojy  apskaitg, uZtikrinti
sistemingesne praktinio gerosios
patirties jgyvendinimo stebéseng
bei ilgalaikio poveikio vertinima.
Tai sudaryty prielaidas tiksliau
vertinti patirties sklaidos
efektyvumag ir jos poveikj ugdymo
kokybei.

2025 metais Tarnyba suorganizavo
32 metodiniy bireliy pasitarimus,
skirtus  pedagogy  profesiniy
kompetencijy stiprinimui, ugdymo
kokybés gerinimui ir gerosios
patirties  sklaidai.  Metodiniy
bureliy veikloje dalyvavo bendrojo
ugdymo mokykly pedagogai ir
§vietimo pagalbos specialistai.
Pasitarimy metu  analizuotos
pamoky planavimo, organizavimo
ir vertinimo praktikos, dalintasi
gergja pedagogine patirtimi ir
metodinémis priemonémis,
nagrinéti mokiniy pasiekimy ir
paZangos stebésenos klausimai,
aptartos  jtraukiojo = ugdymo
taikymo galimybés ir S$vietimo
pagalbos  teikimo  praktikos,
inicijuotos  bendros  veiklos,
bendradarbiavimo  formos  ir
tolimesni veiksmai. Dalis
pasitarimy vyko [UC. Metodiniy
bareliy pasitarimy metu buvo
pristatomos sukurtos inovatyvios
ugdymo praktikos, kurias
mokytojai véliau realizavo kartu su
savo  mokiniais  Inovatyvaus
ugdymo centre (IUC), taikydami
jas  praktinése  veiklose ir
pamokose.




Sklandus
specialiosios
pedagoginés
psichologinés
pagalbos
teikimas
ugdymo |staigy
ugdytiniams, jy
tévams/globéja
ms

1.100 proc.
patenkintas
pedagoginiy
psichologiniy
jvertinimy poreikis

Vertinimy poreikis patenkintas
100 proc. Vadovaujantis Mokinio
specialiyjy ugdymosi poreikiy
vertinimo, ugdymo pritaikymo ir
(ar) reikalingos $vietimo pagalbos
skyrimo tvarkos apra$u Svietimo
pagalbos specialistai atliko 209
vertinimus. Daugiausiai vertinimy

atliko pagalbos mokiniui
specialisty komanda. Visiems
mokiniams  buvo  parengtos
i§samios rekomendacijos
ugdymui. Pateiktos
rekomendacijos mokyklai dél

ugdymo pritaikymo ir $vietimo
pagalbos teikimo. Tévy prasymu
iSduotos paZymos apie MNPP,

PUPP ir VBE vykdymo
pritaikymg.  Istaigos  $vietimo
pagalbos mokiniui specialistés
teike  logopedo,  specialiojo

pedagogo ir socialinio pedagogo
pagalbg vaikams ir mokiniams,
turintiems kalbéjimo ir kalbos,
mokymosi, elgesio, emociniy bei
socialiniy sunkumy. Pagalba buvo
teikiama individualiai,
atsizvelgiant i mokiniy ugdymosi
poreikius, tarnybos iSvadas, tévy
praSymus bei Vaiko geroveés
komisijy rekomendacijas. Teikiant
Svietimo pagalba, buvo taikomos
individualizuotos  ugdymo  ir
pagalbos  priemoneés,  skirtos
kalbiniy  gebéjimy, paZintiniy
funkcijy, socialiniy  jgiidZiy,
savireguliacijos ir mokymosi
motyvacijos stiprinimui.
Specialisty  teikiama  pagalba
prisidéjo prie mokiniy ugdymosi
pasiekimy gerinimo,
sekmingesnés jy jtraukties |
ugdymo procesg ir saugesnés,
palankesnés mokymosi aplinkos
kiirimo $vietimo jstaigose.

2.Suteikta ne maZiau
nei 400 psichologiniy,
metodiniy konsultacijy

2025 m. Kupiskio r. Svietimo
pagalbos tarnyboje buvo suteiktos
754 psichologinés, metodinés
konsultacijos vaikams,
mokiniams, jy tévams (globéjams)




ir §vietimo jstaigy darbuotojams.
Konsultacijos teiktos daugiausiai
individualiai vadovaujantis teisés
akty nuostatomis, istaigy pateiktais
pra§ymais bei nustatytais $vietimo
pagalbos poreikiais. Konsultacijy
metu buvo teikiama psichologiné
pagalba, skirta stiprinti emocine
gerove, spresti mokiniy elgesio,
emocinius ir mokymosi sunkumus,
gerinti tarpasmeninius santykius,
teikti psichoedukacing pagalbg bei
uZtikrinti savalaike prevencing ir
intervencing pagalba.  Teiktos
konsultacijos jstaigos patalpose,
Kupiskio r. Alizavos pagrindinéje
mokykloje, Kupiskio r. Suba&iaus
gimnazijos Noriiiny J. Cerniaus
pagrindinés mokyklos skyriuje,
Mokykloje ,,Varpelis®, Kupiskio
P. Matulionio progimnazijoje,
Kupiskio L. Stuokos-Guceviiaus
gimnazijoje. Psichologé kartu su
socialine pedagoge vedé
Ankstyvosios intervencijos kursus.

1.2.
Organizuoti
Kupiskio
rajono
savivaldybés
$vietimo
pazangos
plano
,,Tukstantme
&io mokykla
II“
kvalifikacijo
s
tobulinimo,
ugdymo
veiklas.

TUM pazangos
plane numatytos
mokymy ir
ugdymo veiklos
igyvendinamos
laiku

1.0rganizuoti
seminarg
vadovams
,,Vadovavimo
meistrysté —lyderystés
link* (40 val.)

mokykly

2. Organizuoti
praktines  dirbtuves
mokykly  vadovams
»Kolega — kolegai”(18
val.)

2025 m. aktyviai isitraukiau j
TUM projekto veiklas. Rengéme ir
igyvendinome 40 valandy
programa mokykly vadovams

»Vadovavimo meistrysté-
lyderystés link®. Programoje
dalyvavo 10 rajono TUM mokykly
vadovy. Programa  sustiprino
dalyviy vadovavimo,
komunikacijos  ir  lyderystés
gebéjimus, kuriuos jie taiké

kasdienéje profesinéje veikloje.
Dalyviai iSmoko efektyviau telkti
komandg, priimti sprendimus,
teikti griztamaji ry$j ir valdyti
poky&ius, taip prisidedant prie
organizacijos veiklos kokybés
gerinimo.

Praktinése dirbtuvése dalyvavo ne
tik TUM mokykly vadovai, bet ir
kity $vietimo jstaigy vadovai ir
pavaduotojai. Praktinés dirbtuves
sudaré sglygas mokykly vadovams
mokytis vieniems i§ kity, dalintis
realia pedagogine patirtimi ir




3. Igyvendinti
programa ,,Mokytojo
lyderystés raiSkaos ir

kiekvieno = mokinio
itraukties poveikis
mokiniy
pasiekimams* (40
val.)

4. Parengti ir
igyvendinti
kvalifikacijos
tobulinimo programa
»Meny mokytojy
profesiniy
kompetencijy

stiprinimas® (60 val.)

5. Inicijuoti algoritmo
jtraukiajam ugdymui ir
Svietimo pagalbai
»oekminga vaiko
jtaruktis® kiirima.

stiprinti profesinj
bendradarbiavima. Stebint
pamokas ir analizuojant jas kartu
su kolegomis, gilintos praktinio
ugdymo, refleksijos ir griztamojo
ry§io teikimo kompetencijos, o
igytos izvalgos pritaikytos
ugdymo kokybei gerinti
kasdienéje mokyklos veikloje.
Programoje dalyvavo 103 rajono
mokytojai. Jgyvendinus programa
»Mokytojo lyderystés raiSkos ir
kiekvieno mokinio jtraukties
poveikis mokiniy pasiekimams®,
mokytojai patobulino lyderystés,
itraukiojo  ugdymo, mokiniy
motyvavimo, bendradarbiavimo ir
refleksijos kompetencijas. Igytos
Zinios ir praktiniai jgtidZiai leido
efektyviau organizuoti mokymosi
procesg, diferencijuoti ugdyma
pagal mokiniy poreikius, stiprinti
mokiniy jsitraukimg bei gerinti jy
mokymosi pasiekimus.
Programoje dalyvavo 10 TUM
mokykly meny mokytojy.
Programa sustiprino meny
mokytojy profesines, kiirybines ir
metodines kompetencijas, suteiké
praktiniy jrankiy Sivolaikiskam ir
jtraukiam meniniam ugdymui
organizuoti. Dalyviai pritaiké
naujas meninés raiskos, integruoto
ugdymo ir mokiniy motyvavimo
strategijas, kurios prisidéjo prie
mokiniy kirybi¥kumo, savirai§kos
ir jsitraukimo j ugdymo procesg
didinimo

Tarnyba inicijavo ir aktyviai
jsitrauké ] jtraukiajam ugdymui ir
$vietimo pagalbai skirto algoritmo
»oekminga  vaiko  jtrauktis®
kiirima. Sio proceso metu buvo
telkiama  $vietimo  pagalbos
specialisty, mokytojy ir mokykly

vadovy bendruomené, siekiant
sukurti  nuosekly,  praktiskai
taikoma  modelj,  padedantj

mokykloms sistemingai planuoti,
organizuoti ir jgyvendinti jtraukyjj
ugdymg. Sukurtas algoritmas
sustiprino tarpinstitucinj




6. Inicijuoti integruoto
turinio kiirima,
pasitelkiant terapines
priemones ir turinio
iSbandyma.

7. Inicijuoti kultfirinio
ugdymo turinio
pamoky cikly kiirimg
ir iSbandyma
pasitelkiant  kultGros
jstaigy potencialg.

bendradarbiavima, uZtikrino
aiSkesnj pagalbos teikimo veiksmy
nuoseklumg ir prisidé¢jo prie

kiekvieno vaiko individualiy
poreikiy  atliepimo  ugdymo
procese

Kartu su 3$vietimo pagalbos

specialistais organizavau veiklas,
skirtas integruoto turinio kirimui,
pasitelkiant terapines priemones,
kuriy rezultatas — sukurtos dvi
neformaliojo  vaiky  §vietimo
programos 14 ir 5-8 Kklasiy
mokiniams. Programose dalyvauja
20 mokiniy, i§ kuriy 50 proc.
sudaro  specialiyjy  ugdymosi
poreikiy (SUP) mokiniai.
Programy turinys orientuotas |
jtrauktj, individualiy —mokiniy
poreikiy atliepimg ir mokymosi
motyvacijos stiprinima, taikant
terapines priemones kaip priemone
mokiniy emociniam, socialiniam ir
paZintiniam ugdymui stiprinti.

Mano iniciatyva buvo
organizuotos konsultacijos
pradiniy klasiy, dailés ir lietuviy
kalbos mokytojams, kuriy metu
pristatyti 8 integruoto lietuviy
kalbos ir literatiiros bei dailés
pamoky ciklai 1-8 klaséms,
pasitelkiant  kultlros  jstaigy
edukacinj potencialg. Kiekvienam
klasiy koncentrui parengta po 10
integruoty pamoky, i§ viso — 80
pamoky, skirty ugdymo turinio
praturtinimui ir mokiniy
mokymosi patirties  gilinimui.
Konsultacijy metu mokytojai buvo
supazindinti su pamoky cikly
struktiira, integracijos
galimybémis, metodinémis
rekomendacijomis ir praktiniais
taikymo  pavyzdZziais.  Sukurti
pamoky ciklai skatina kurybiska
mokiniy  mastyma,  stiprina
skaitymo, raiSkos ir meninés
interpretacijos gebé¢jimus, didina
mokiniy jsitraukimg bei sudaro
salygas ugdymo procesa sieti su
realiomis kultiirinémis patirtimis.




1.3. Didinti
suaugusiyjy
neformaliojo
Svietimo
veikly

prieinamumg.

Plétoti ir
tobulinti
Kupiskio
savivaldybés
neformaliojo
suaugusiyjy
§vietimo
veiklas

Tikslingai
plétojamas
neformaliojo
suaugusiyjy
Svietimo srities
jstaigy
tarpinstitucinio
bendradarbiavim
o tinklas.

1. Surengti 2 bendri
renginiai su kitomis
institucijomis
suaugusiujy
neformaliojo $vietimo
tematika

2025 m. mano iniciatyva buvo
organizuota Vyresnio amZiaus
Zmoniy savaité, kurios metu
igyvendinti bendri  renginiai,
bendradarbiaujant su socialiniais ir
sveikatos sektoriaus partneriais:
Kupiskio rajono savivaldybe,
Kupiskény taupa, Kredito unija,
V3] Kupiskio PASPC Psichiatrijos
dienos centru bei Kupiskio rajono
savivaldybés visuomeneés
sveikatos biuru. Renginiy metu
buvo sudarytos salygos vyresnio
amZiaus Zmonéms  dalyvauti
edukacinése, informacinése ir
bendruomeniskumg stiprinanéiose
veiklose, skirtose jy psichologinei
gerovei, finansiniam rastingumui
ir sveikos gyvensenos jgiidZiy
stiprinimui. Renginiuose dalyvavo
26 vyresnio amZiaus asmenys, 0O
veiklos prisidéjo prie jy socialinés
jtraukties, tarpinstitucinio
bendradarbiavimo stiprinimo ir
aktyvaus senéjimo  skatinimo

bendruomenéje.
Vyko darbiniai susitikimai su
Kupiskio rajono vie$osios

bibliotekos ir Kupiskio muziejaus
administracija, kuriy metu buvo
aptartos bendradarbiavimo kryptys
neformaliojo  $vietimo  srityje,
apimancios suaugusiyjy, mokiniy
ir vaiky wugdyma. Susitikimy

rezultatas - pasirasytos
bendradarbiavimo sutartys,
sudaranéios salygas bendroms
edukacinems veikloms,
kultGrinéms programoms,
paskaitoms, praktiniams
uZsiémimams ir patyriminiam
mokymuisi  organizuoti.  Sis
bendradarbiavimas sustiprino

tarpinstitucing partneryste, iSplété
mokymosi galimybes jvairioms
amzZiaus grupéms ir sudaré
prielaidas tikslingai panaudoti
kultiiros istaigy edukacinj
potenciala, plétojant visa
gyvenima trunkant] mokymasi.

Skatinamas ir
palaikomas

1.Parengti ir
igyvendinti 2

2025 metais buvo parengtos ir
pateiktos dvi projekty parai$kos.




jvairiy formy
suaugusiyjy
neformalus
$vietimas,
didéjantis
besimokanéiyjy
suaugusiyjy
skaicius.

projektai, skirti
neformaliojo
suaugusiyjy $vietimo
veikly plétojimui.

Mano iniciatyva teiktas Erasmus+
projektas Svietimo mainy paramos
fondui  suaugusiyjy = mokymo
sektoriuje — ,,Intelekto dialogas —
DI ir suvaugusiyjy mokymosi
sinergija®, orientuotas j inovatyvig
skaitmeniniy sprendimy taikymag ir
suaugusiyjy mokymosi kokybés
stiprinimg. Projektas tgsiasi iki
2026 m. geguZés 31 d. Taip pat
inicijuota ir jgyvendinta programa
»Angly kalba paZengusiems®,
kurig finansavo Kupiskio rajono
savivaldybé, siekiant tobulinti
suaugusiyjy  uzsienio  kalbos
kompetencijas ir didinti jy
profesinj bei socialinj aktyvuma.
Programoje dalyvavo 10 rajono
gyventojy. Pazymeétina, kad 2024
m. teikto Erasmust+ projekto
igyvendinimo  ataskaita  buvo
jvertinta labai gerai, 1éSos, kurias
skyré Kupiskio rajono savivaldybé
projekto veikloms sugraZintos j
savivaldybés biudZeta.

2. Organizuoti
suaugusiyjy $vietimo
savaite.

2025 m. lapkriGio 24-28 d.
organizavome suaugusiyjy
§vietimo  savaite ,,Mokymosi
sodai“, kurios metu vyko ivairios
edukacinés, kultirinés ir
bendruomeniskumg stiprinanéios
veiklos kartu su kitomis rajono
jstaigomis ir partneriais. Renginiy
cikla sudaré bendras renginys
,Pasikalbékime* su Kupiskio
TAU, organizuota stalo Zzaidimy
popieté. Taip pat  buvo
igyvendintos projekto
»Prisijungusi Lietuva®
skaitmeninio rastingumo dirbtuvés
,Kaip naudotis e. kultliros
paslaugomis internetu”, skirtos
stiprinti suaugusiyjy skaitmenines
kompetencijas ir savarankiSka
naudojimgsi kulttiros, informacijos
bei vieSosiomis paslaugomis.
[vairialypés  savaités  veiklos
sudaré sglygas suaugusiesiems
mokytis,  bendrauti, dalintis
patirtimi ir aktyviai jsitraukti
bendruomeneés gyvenima,




skatinant visg gyvenima trunkantj
mokymasi.




2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys Priezastys, rizikos

2.1.

2.2.

2.3

24.

2.5

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1

3.2

3.3.

34.

3.5.

4. Pakoreguotos praé¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

UZduotys Siektini rezultatai (llc{uerzi:ilst?/t;fic\),\?;%r;:il: \f:rfilrll(a]rl:zlz, Pa51§kt1 re.zul.ta.tal o
ar nustatytos u?duotys jvykdytos) Jy rodikliai
4.1.
4.2.
4.3.
4.4.
4.5.

IIT SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebé¢jimy atlikti pareigybés apras§yme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas

langelis:
1 - silpnai;
2 — pakankamai,
3 — efektyviai,

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3 4o
5.2. Istekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3% 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3 40

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jglidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o
siekiant rezultaty

e
20 375( 40

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) 1o

20 3K 4o
Fd




IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

— . PaZymimas
UZduogiy jvykdymo aprasymas atitinkamas langelis
. o . e .. - Vir§ijantis
6.1. Visos uZzduotys jvykdytos ir vir§ijo bent pus¢ vertinimo rodikliy likesSius 1
6.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius likesdius X
IS dalies
6.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pusé uzduotiy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis
lukesgius O
. R . - Neatitinkantis
6.4. Pusé ar daugiau uzduogiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius lakesgiy O
7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
7.1. Administravimo ir dokumenty valdymo kompetencijas.
7.2. Duomenimis gristos vadybos kompetencijas.

V SKYRIUS .
KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
UZduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uZduotys jvykdytos)
8.1.
8.2.
8.3.
8.4.
8.5.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti sias uZduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1.
9.2
9.3.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, op&grlndmms ir siilymai: D l‘éé/(%éd LIRS e e "/C”/’W”"-’z

at by banh lcsciier  Uiclecolgs 1o eorer o egdoly LS
g ol A 4
P J ] . . "
%‘; ﬁég}ﬂ{a SQ/M@}WM L046-64-CY
{mokykloje — mokyklos tarybos (? /5) d (vardas ir ffavardé) (data)
jgaliotas asmuo, §vietimo pagalbos staigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)



11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

( (paraas) (vardas ir pavarde) (data)

(i pareigas priimantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas
SusipaZinau.

Direktorée Laima Kilkuviené
(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) (paradas) (vardas ir pavard¢)

(data)






8. Kity mety uzduotys

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uZduotys jvykdytos)

8.1. Teikti kokybiska ir
kryptinga metodine bei
KT pagalba
mokykloms,
atsizvelgiant | S$alies
§vietimo prioritetus ir
ugdymo jstaigy
poreikius.

Igyvendintos §vietimo jstaigy
vadovy, pedagogy ir mokykly
bendruomeniy kvalifikacijos
tobulinimo(si) programos
vadovaujantis Lietuvos
Respublikos §vietimo, mokslo
ir sporto ministro patvirtintais
teisés aktais, tyrimy
duomenimis bei savivaldybés
ugdymo istaigy poreikiais.

8.1.1. 2026 m.  parengtos,
registruotos NSPR ir jgyvendintos
ne maziau kaip 3 naujos

kvalifikacijos tobulinimo ilgalaikés
programos (40 val.), atitinkancios
nacionalinius prioritetus.

8.1.2. Inicijuotas ir koordinuotas ne
maziau kaip 3 inovatyvaus ugdymo
cikly suktirimas (iki 2026 m. rugs¢jo
1d.).

8.2. Stiprinti Svietimo
pagalbos kokybe.

Stiprinama Svietimo pagalbos
kokybé ir ankstyvoji
intervencija Svietimo
jstaigose.

8.2.1. 2026 m. organizuota metodiné
praktiné konferencija, skirta
itraukiojo ugdymo patirties
aktualizavimui.

8.2.2. Utztikrinamas 100 proc.
besikreipianciyjy konsultavimas
Svietimo pagalbos ir jos teikimo
klausimais.

8.2.3. Jvykdyti jstaigos specialisty
komandos ir ugdymo jstaigy
pedagoginiy darbuotojy susitikimai
- konsultacijos aktualiems
itraukties, Svietimo  pagalbos
klausimams aptarti visose
savivaldybés bendrojo  ugdymo
mokyklose ir lopseliuose-
darzeliuose.

8.3. Plétoti ir tobulinti
neformaliojo
suaugusiyjy
veiklas

$vietimo

Skatinamas ir palaikomas
jvairiy formy suaugusiyjy
neformalus Svietimas

8.3.1. Inicijuotas Kupiskio treiojo
amziaus universiteto nariy
susirinkimas ir rektoriaus rinkimai.
8.3.2. Bendradarbiaujant su
Kupiskio tre¢iojo amziaus
universitetu surengti ne maziau kaip
trys  neformaliojo  suaugusiyjy
Svietimo renginiai.

8.3.3. Parengta ir NSPR registruota
ne maZiau kaip viena neformaliojo
suaugusiy Svietimo programa.

8.3.4. Istaiga jregistruota kaip
paslaugy  teikéjas  platformoje
Kursuok.







9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)
9.1. Nedarbingumas, besitesiantis nepertraukiamai vieng ménes;j ir ilgiau.
9.2. Teises akty pasikeitimai.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
jgaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitlymai: Direktorés iniciatyva gyvendintos 5
kvalifikacijos tobulinimo programos (vietoje planuoty 3), suorganizuoti 32 metodiniy bireliy
pasitarimai (vietoje planuoty 15), suteiktos 754 psichologinés ir metodinés konsultacijos (vietoje
planuoty 400). 100 proc. patenkintas pedagoginiy psichologiniy vertinimy poreikis (atlikti 209
vertinimai). Direktoré aktyviai koordinavo ir jgyvendinto TUM veiklas: jgyvendinta 40 val. vadovy
programa, 40 val. (103) mokytojams, 60 val. meny mokytojy programa, organizuotos praktinés
dirbtuvés ,,Kolega—kolegai®, inicijuotas ir sukurtas jtraukiojo ugdymo algoritmas ,,Sékminga vaiko
itrauktis“, sukurtos 2 neformaliojo §vietimo programos, orientuotos j terapiniy priemoniy taikyma
(50 proc. dalyviy — SUP mokiniai), parengtas 80 integruoty pamoky ciklas. Bendradarbiaudama su
rajono institucijomis suorganizavo Vyresnio amziaus Zmoniy savaite, parengé ir jgyvendino 2
projektus (Erasmus+ projektas ,Intelekto dialogas — DI ir suaugusiyjy mokymosi sinergija“,
savivaldybes lygmens projektas neformaliam suaugusiyjy Svietimui ,,Angly kalba pazengusiems‘*).
Tarnyba 2025 m. akredituota ne 5, bet 3 mety laikotarpiui.

2025 m. direktoré i§ esmés i%i suformuluotas uzduotis. Gebéjimai atlikti pareigybés

apraSyme nustatytas funkcijas vertinami gfektyviai.

LIAL]  Algindas Raslanas 20260225

Savivaldybés meras

(i pareigas priimantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo) (parasas) (vardas ir pavarde) (data)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas atitinka\liikes¢ius.

SusipaZinau. }D{
Direktoré Laima Kilkuviené O_zA_')oLC ‘O}.J/ﬁ.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasgs) (vardas ir pavardé) (data)






