KUPISKIO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

) SPRENDIMAS
DEL KUPISKIO R. SVIETIMO PAGALBOS TARNYBOS NUOSTATU PATVIRTINIMO

2024 m. balandzio 19 d. Nr. TS-111
Kupiskis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 2.47 straipsnio 1 dalimi,
Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 15 straipsnio 2 dalies 9 punktu, 16 straipsnio 1
dalimi, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymo 5 straipsnio 2 dalimi, 3 dalies 1 punktu, 7
straipsniu, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 43 straipsnio 4 dalimi, Nuostaty, jstaty ar statuty
iforminimo reikalavimais, patvirtintais Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro
2011 m. birzelio 29 d. jsakymu Nr. V-1164 ,,D¢l Nuostaty, jstaty ar statuty jforminimo reikalavimy
patvirtinimo* ir atsizvelgdama j Kupiskio rajono savivaldybés mero 2024 m. balandzio 3 d.
potvarki Nr. MV-109 ,, D¢l Kupiskio r. Svietimo pagalbos tarnybos nuostaty teikimo tvirtinti
Kupiskio rajono savivaldybés tarybai, Kupiskio r. Svietimo pagalbos tarnybos 2024 m. balandzio
3 d. rastag Nr. S-33 ,,D¢l Kupiskio r. Svietimo pagalbos tarnybos nuostaty patvirtinimo*, KupiSkio
rajono savivaldybés taryba nusprendzia:

1. Patvirtinti Kupiskio r. $§vietimo pagalbos tarnybos nuostatus (pridedama).

2. Jgalioti Kupiskio r. Svietimo pagalbos tarnybos direktor¢ Laimag Kilkuviene
pasirasyti Kupiskio r. Svietimo pagalbos tarnybos nuostatus ir jregistruoti Juridiniy asmeny registre
teisés akty nustatyta tvarka.

3. Pripazinti netekusiu galios Kupiskio rajono savivaldybés tarybos 2021 m. gruodzio
23 d. sprendima Nr. TS-293 ,,D¢l Kupiskio r. §vietimo pagalbos tarnybos nuostaty pavirtinimo*.

4. Nustatyti, kad Sio sprendimo 3 punktas jsigalioja nuo Sio sprendimo 1 punktu
patvirtinty nuostaty jregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos.

Sis sprendimas gali bati skundziamas per viena ménesj nuo skunde nurodyty
pazeidimy paaiSkéjimo asmeniui dienos KupiSkio rajono savivaldybés tarybai (Vytauto g. 2,
Kupiskis) Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo jstatymo nustatyta tvarka arba per viena
ménes] nuo jo paskelbimo arba jteikimo suinteresuotai Saliai dienos Lietuvos administraciniy gincy

komisijos PanevéZio apygardos skyriui Lietuvos Respublikos ikiteisminio administraciniy gincy
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nagrin¢jimo tvarkos jstatymo nustatyta tvarka, Regiony apygardos administracinio teismo
Panevézio rimams (Respublikos g. 62, Panevézys) Lietuvos Respublikos administraciniy byly

teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

Savivaldybés meras Algirdas Raslanas



PATVIRTINTA
Kupiskio rajono savivaldybés tarybos
2024 m. balandzio 19 d. sprendimu Nr. TS-111

KUPISKIO R. SVIETIMO PAGALBOS TARNYBOS NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kupiskio r. $vietimo pagalbos tarnybos nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja
Kupiskio r. $vietimo pagalbos tarnybos (toliau — Tarnyba) teising forma, priklausomybe, savininka,
savininko teises ir pareigas jgyvendinancCig institucijg, buveing, Tarnybos grupe, tipa, paskirtj,
veiklos teisinj pagrinda, veiklos sritis, rusis, tiksla, uzdavinius, funkcijas, Tarnybos teises ir
pareigas, veiklos organizavimg ir valdyma, savivalda, darbuotojy priémimg i darba, jy darbo
apmokejimo tvarka ir atestacija, turta, 1éSas, jy naudojimo tvarka, finansinés veiklos kontrole,
Tarnybos veiklos priezitira, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Tarnybos oficialusis pavadinimas — Kupiskio r. Svietimo pagalbos tarnyba, trumpasis
pavadinimas — Kupiskio r. SPT. Tarnyba jregistruota Juridiniy asmeny registre, kodas 300055868.

3. Tarnybos jsteigimo data — 2004 m. Tarnyba savo veikla prad¢jo 2004 m. rugs¢jo 21 d.
(pagal registravimo pazymejima).

4. Tarnybos teisiné forma — biudzetiné jstaiga.

5. Tarnybos priklausomybé — savivaldybés jstaiga.

6. Tarnybos savininkas — Kupiskio rajono savivaldybé, adresas — Vytauto g. 2, LT-40115
Kupiskis.

7. Tarnybos savininko teises ir pareigas jgyvendina Kupiskio rajono savivaldybés meras
(toliau — Savivaldybés meras), iSskyrus tas biudZetinés jstaigos savininko teises ir pareigas, kurios
yra priskirtos iSimtinei ir paprastajai Savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios
Savivaldybés tarybos kompetencijos jgyvendinimo Savivaldybés taryba néra perdavusi
Savivaldybés merui):

7.1. Kupiskio rajono savivaldybeés tarybos kompetencija:

7.1.1. Savivaldybés mero teikimu tvirtina Tarnybos nuostatus;

7.1.2. priima sprendimg dél Tarnybos buveinés pakeitimo;

7.1.3. priima sprendimg dél Tarnybos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

7.1.4. priima sprendimg dél Tarnybos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

7.1.5. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos
jgaliojimus;

7.1.6. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, Kkituose

Jstatymuose ir Tarnybos nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus;



7.2. Savivaldybés mero kompetencija:

7.2.1. priima | pareigas ir atleidzia i$ jy ar nusalina nuo pareigy Tarnybos vadova;

7.2.2. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, Kituose
jstatymuose ir Tarnybos nuostatuose jo kompetencijai priskirtus klausimus.

8. Tarnybos buveiné — Vilniaus g. 8, LT-40114 Kupiskis.

9. Tarnybos grupé — §vietimo pagalbos jstaiga.

10. Tarnybos pagrindinis tipas — $vietimo pagalbos tarnyba.

11. Kiti tipai: neformaliojo suaugusiyjy S$vietimo mokykla, kompetencijy vertinimo
institucija.

12. Tarnybos paskirtys: kitas Svietimo teikéjas, neformaliojo suaugusiyjy Svietimo grupés
kvalifikacijos tobulinimo mokykla, kompetencijy vertinimo institucija.

13. Tarnyba isduoda kvalifikacijos tobulinimg jteisinanc¢ius dokumentus: kvalifikacijos
tobulinimo pazyme¢jimg, paZyma.

14. Tarnyba yra viesasis juridinis asmuo, turintis antspaudg su valstybés herbu ir Tarnybos
pavadinimu, galintis turéti antspaudg su KupiSkio rajono savivaldybés herbu ir Tarnybos
pavadinimu, atsiskaitomgjg ir kitas sgskaitas Lietuvos Respublikoje jregistruotuose bankuose,
atributika, savo veikla grindziantis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministro jsakymais, Kupiskio rajono savivaldybés tarybos sprendimais, kitais teisés aktais ir

Siais Nuostatais.

Il SKYRIUS
TARNYBOS VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAVI, FUNKCIJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

15. Tarnybos veiklos sritis — $vietimas, kodas 85.

16. Tarnybos veiklos riiSys pagal galiojantj Ekonominés veiklos riiSiy klasifikatoriy,
patvirtintg Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés generalinio direktoriaus
2007 m. spalio 31 d. jsakymu Nr. D1-266 ,,Dé¢l Ekonominés veiklos risiy klasifikatoriaus
patvirtinimo:

16.1. pagrindiné veiklos riisis — Svietimui buidingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

16.2. kitos $vietimo veiklos rasys:

16.2.1. sveikatos priezitiros, Svietimo, kultliros ir kity socialiniy paslaugy, iSskyrus
socialinj draudima, veiklos reguliavimas, kodas 84.12;

16.2.2. kitas mokymas, kodas 85.5;

16.2.3. kultiirinis Svietimas, kodas 85.52;



16.2.4. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51;

16.2.5. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59;

16.3. kitos ne $vietimo veiklos rusys:

16.3.1. kita informaciniy technologijy ir kompiuteriy paslaugy veikla, kodas 62,09;

16.3.2. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas
68.20;

16.3.3. biblioteky ir archyvy veikla, kodas 91.01;

16.3.4. moksliniai tyrimai ir taikomoji veikla, kodas 72;

16.3.5. kity, niekur kitur nepriskirty, narystés organizacijy veikla, kodas 94.99;

16.3.6. jstaigos masiny ir jrangos, jskaitant kompiuterius, nuoma ir iSperkamoji nuoma,
kodas 77.33;

16.3.7. ekskursijy organizatoriy veikla, kodas 79.12;

16.3.8. posedziy ir verslo renginiy organizavimas, kodas 82.30;

16.3.9. kita leidyba, kodas 58.19;

16.3.10. pagaminto valgio tiekimas renginiams ir kity maitinimo paslaugy veikla, kodas
56.2;

16.3.11. vaiky dienos prieziiiros veikla, kodas 88.91;

16.3.12. kita, niekur nepriskirta, nesusijusi su apgyvendinimu, socialinio darbo veikla,
kodas 88.99;

16.3.13. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20;

16.3.14. kita zmoniy sveikatos prieziiiros veikla, kodas 86.90.

17. Tarnybos veiklos tikslas — uztikrinti §vietimo pagalbos teikimg Kupiskio rajono
savivaldybés teritorijoje gyvenantiems vaikams, bendrojo ugdymo mokykly mokiniams, tévams
(globéjams, riipintojams) ir Svietimo jstaigoms, jy vadovams, pavaduotojams ugdymui,
mokytojams, Svietimo pagalba teikiantiems specialistams ir KupiSkio rajono savivaldybés
gyventojams, teikti akredituotas vaiky dienos socialinés priezitiros paslaugas.

18. Tarnybos veiklos uzdaviniai:

18.1. organizuoti neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir kvalifikacijos tobulinima;

18.2. atlikti mokiniy (vaiky) specialiyjy ugdymosi poreikiy vertinima;

18.3. organizuoti mokiniy profesinio informavimo ir konsultavimo veiklas;

18.4. teikti Svietimo pagalbg mokiniui, jo tévams (globéjams, riipintojams) ir mokyklai;

18.5. organizuoti regiono ir Savivaldybés lygmens bendrojo ugdymo mokykly mokiniy
dalykines olimpiadas, konkursus ir Kitus renginius;

18. 6. organizuoti vaiky dienos socialing prieziiirg.

19. Vykdydama jai pavestus uzdavinius, Tarnyba atlieka $ias funkcijas:



19.1. jvertina asmens mokymosi sunkumus, sutrikimus, pedagogines, psichologines,
asmenybés ir ugdymosi problemas, specialiuosius ugdymosi poreikius (iSskyrus atsirandancius dél
iSskirtiniy gabumy) pedagoginiu, psichologiniu, medicininiu ir socialiniu pedagoginiu aspektais,
vaiko branduma mokytis, prireikus skiria specialyjj ugdyma;

19.2. teikia specialigjg pedagoging pagalbg asmenims iki mokslo mety, kuriais jiems sueina
21 metai, pabaigos, o tiems, kurie dél ligos mokési su pertraukomis ir pateiké tokiy pertrauky
priezast] pagrindzian¢ius dokumentus, — iki mokslo mety, kuriais jiems sueina 23 metai, pabaigos;

19.3. teikia informacing, eksperting ir konsultacing pagalbg tévams (globéjams,
rupintojams) ir mokykloms, jy pedagoginiams darbuotojams;

19.4. padeda mokykloms wuztikrinti kokybiska specialiyjy poreikiy, psichologiniy,
asmenybés ir ugdymosi problemy turin¢iy mokiniy ugdyma;

19.5. stiprina mokyklos, mokytojy, tévy (globéjy, ripintojy) gebéjimus ugdyti specialiyjy
ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turinéius asmenis;

19.6. teikia psichologing, socialing pedagoging, specialigja pedagogine pagalba mokyklose,
kuriose néra Svietimo pagalbos specialisty;

19.7. formuoja mokyklos bendruomenés ir visuomenés teigiama poziiir] | specialiyjy
poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turinéius asmenis ir jy ugdyma kartu su
bendraamziais;

19.8. kompleksiSkai vertina bendrojo ugdymo mokykly ir profesinio mokymo jstaigy
mokiniy poreikius ir vykdo profesinio informavimo, konsultavimo ir ugdymo karjerai priemones;

19.9. teikia kvalifikacijos tobulinimo ir kita pagalba pedagoginiams darbuotojams ir
mokykloms bei kitoms tikslinéms grupéms;

19.10. organizuoja kvalifikacijos tobulinimo renginius (dalykinius, vadybinius, gerosios
patirties sklaidos ir kt. seminarus, paskaitas, kursus, konferencijas, edukacines iSvykas, konkursus,
parodas ir kt.);

19.11. tiria kvalifikacijos tobulinimo ir kity Svietimo paslaugy poreikius, paklausg ir
poveiki ugdymo institucijy kaitai, veiklos kokybei, ugdytiniy pazangai ir pasiekimames;

19.12. rengia kvalifikacijos tobulinimo programas ir projektus bei juose dalyvauja;

19.13. konsultuoja kvalifikacijos tobulinimo programy rengimo klausimais;

19.14. informuoja visuomen¢ apie kvalifikacijos, kompetencijy tobulinimo, saviugdos ir
saviSvietos poreikiy tenkinimo galimybes;

19.15. koordinuoja ir organizuoja Savivaldybés ugdymo jstaigy pedagogy metodiniy
bireliy veikla;

19.16. skatina pedagogus kaupti edukacinés patirties bankg ir skleisti geraja patirtj rajone
ir respublikoje;



19.17. kaupia knygy fondg ir sudaro sglygas pedagoginiams darbuotojams ir kitiems rajono
bendruomenés nariams juo naudotis;

19.18. rengia ir jgyvendina, aprobuoja ir (ar) akredituoja kity parengtas edukacines programas
vaikams, jaunimui ir suaugusiems;

19.19. organizuoja ir vykdo dalykines olimpiadas, konkursus bei kitus renginius Kupiskio
rajono savivaldybés bendrojo ugdymo mokykly mokiniams;

19.20. koordinuoja neformalyji suaugusiyjy Svietimg ir tgstinj mokymasi;

19.21. bendradarbiauja su kitomis Salies bei uzsienio kvalifikacijos tobulinimo
institucijomis, neformalaus suaugusiyjy Svietimo jstaigomis ir teikia jvairias mokymosi paslaugas
besimokantiesiems;

19.22. suteikia galimybes suaugusiesiems naudotis Tarnybos informacijos erdve: internetu,
biblioteka ir kt.;

19.23. kuria ir tobulina Tarnybos infrastruktiirg, gerina mokymosi aplinkas;

19.24. populiarina Svietimo naujoves, organizuoja jy sklaida;

19.25. sudaro palankias salygas rajono suaugusiems dalyvauti mokymosi visg gyvenima
veiklose;

19.26. teikia akredituotg vaiky dienos socialing prieziiirg;

19.27.viesai skelbia informacijg apie Tarnybos veiklg teisés akty nustatyta tvarka;

19.28. Tarnyba gali vykdyti ir kitas, atitinkancias jos veiklos tikslg ir uzdavinius, funkcijas,
teikti mokamas paslaugas, nuostatuose nenumatytiems pagalbos gavéjams.

20. Tarnyba iSduoda kvalifikacijos tobulinima jteisinancius dokumentus Lietuvos

Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

111 SKYRIUS
TARNYBOS TEISES IR PAREIGOS

21. Tarnyba, jgyvendindama jai pavestus tiksla ir uzdavinius, atlikdama jai priskirtas
funkecijas, turi teisg:

21.1. pasirinkti tinkamas darbo formas ir metodus;

21.2. kurti naujus mokymo ir mokymosi modelius, inicijuoti, vykdyti ir dalyvauti
savivaldybés, Salies ir tarptautiniuose Svietimo projektuose ir programose;

21.3. bendradarbiauti su fiziniais ir juridiniais asmenimis, organizacijomis, jstatymy
nustatyta tvarka jungtis ] asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

21.4. inicijuoti, vykdyti ir dalyvauti Salies ir tarptautiniuose projektuose;

21.5. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka,

teikti projekty paraiskas papildomiems finansiniams ir kitiems iStekliams pritraukti;



21.6. teikti atlygintinas paslaugas teisés akty nustatyta tvarka;

21.7. kreiptis | KupiSkio rajono savivaldybés taryba dél Tarnybos nuostaty papildymo ar
keitimo;

21.8. naudotis kitomis teisémis, kurios nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams ir
kitiems teisés aktams.

22. Tarnybos pareigos:

22.1. atsakyti uz vykdomy pedagoginiy ir psichologiniy vertinimy, konsultacijy kokybe,
korektiSkg vertinimo metodikg ir gauty duomeny panaudojimg, turimos informacijos
konfidencialumag;

22.2. uztikrinti Tarnybos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima, funkcijy atlikima;

22.3. uztikrinti atvirumg vietos bendruomenei, viesai skelbti informacija apie Tarnybos
veikla;

22 4. vykdyti Tarnybos nuostaty ir kity teisés akty reikalavimus.

23. Darbuotojy teises, pareigas ir atsakomybe reglamentuoja Lietuvos Respublikos

Svietimo jstatymas.

IV SKYRIUS
TARNYBOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

24. Tarnyba gali veikti tik tada, jei joje dirba specialusis pedagogas, logopedas,
psichologas, socialinis pedagogas, gydytojas vaiky neurologas ir (ar) gydytojas neurologas (jei
Tarnyba turi licencijg teikti asmens sveikatos prieziliros paslaugas) arba Tarnyba yra sudariusi
sutart] su asmens sveikatos priezitiros jstaiga dél mokiniy (vaiky) medicininio jvertinimo ir Tarnyba
yra jsigijusi asmens pedagoginio psichologinio vertinimo metodikas, joje yra jrengti atskiri
kabinetai ir kompiuterizuotos darbo vietos.

25. Tarnybos veikla organizuojama pagal:

25.1. direktoriaus patvirtintg Tarnybos strateginj plang, kuriam yra pritar¢ Tarnybos taryba
ir Kupiskio rajono savivaldybés vykdomoji institucija ar jos jgaliotas asmuo;

25.2. direktoriaus patvirtintag Tarnybos metinj veiklos plang, kuriam yra pritarusi Tarnybos
taryba;

25.3. kitus lokalius teisés aktus (tvarkos aprasus, taisykles, reglamentus ir pan.).

26. Tarnybai vadovauja direktorius. Direktoriy vieSo konkurso biidu i pareigas penkeriems
metams skiria ir i§ jy atleidZia, jo pareigybés aprasyma tvirtina Savivaldybés meras Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka. Direktorius yra tiesiogiai
pavaldus Savivaldybés merui ir atskaitingas Savivaldybés tarybai. Pasibaigus Tarnybos vadovo

pirmajai penkeriy mety kadencijai, jis skiriamas be konkurso antrajai penkeriy mety kadencijai,



jeigu jo mety veikla kiekvienais metais buvo vertinama kaip virSijanti lukesCius arba atitinkanti
lukescius (iki 2023 m. gruodzio 31 d. — labai gerai arba gerai) ir jis sutinka eiti pareigas. Pasibaigus
Tarnybos vadovo kadencijai, jam sutikus, jo igaliojimai pratgsiami, iki jvyks vieSas konkursas
Svietimo jstaigos vadovo pareigoms eiti ir bus paskirtas Svietimo jstaigos vadovas. Tarnybos
vadovas, baiges penkeriy mety kadencija, turi teis¢ dalyvauti tos pacios Svietimo jstaigos vieSame
konkurse vadovo pareigoms eiti.

27. Direktorius:

27.1. organizuoja Tarnybos veikla, jgyvendindamas strateginj Tarnybos valdyma;

27.2. vadovauja Tarnybos strateginio, metinio veiklos plano rengimui, juos tvirtina,
uztikrina jy jgyvendinima,

27.2. tvirtina Tarnybos struktiirg ir pareigybiy sarasa;

27.3. organizuoja Tarnybos veiklos jsivertinimg ir stebésena, analizuoja iStekliy bukle ir
atsako uz Tarnybos veiklos rezultatus;

27.4. teisés akty nustatyta tvarka skiria ir atleidzia darbuotojus, tvirtina jy pareigybiy
aprasymus;

27.5. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

27.6. uztikrina bendradarbiavimu gristus santykius, Pedagogy etikos kodekso reikalavimy
laikymasi, skaidriai priimamus sprendimus, sveika, saugia, uzkertancig kelig bet kokioms smurto,
prievartos apraiskoms ir zalingiems jproc¢iams aplinka;

27.7. igyvendina personalo valdymo priemones, sudaro galimybes ir skatina darbuotojus,
uztikrina jy profesinj tobuléjima ir Pedagogy etikos kodekso normy laikymasi;

27.8. riipinasi Tarnybos intelektiniais, materialiniais ir finansiniais iStekliais, uztikrina jy
optimaly valdyma ir naudojima, kontroliuoja, kaip laikomasi darby ir civilinés saugos reikalavimy;

27.9. plétoja bendradarbiavimg su socialiniais partneriais ir atstovauja Tarnybai Kitose
institucijose, palaiko rySius su Tarnybos veikla susijusiomis institucijomis, vietos bendruomene,
rémejais, Svietimo jstaigomis ir kitomis organizacijomis;

27.10. koordinuoja pedagoginiy psichologiniy jvertinimy vykdyma, galutiniy iSvady
derinima, jy teikimg tévams, mokytojams;

27.11. tvarko specialiyjy ugdymosi poreikiy turinciy vaiky / mokiniy apskaita
Savivaldybéje;

27.12. teisés akty nustatyta tvarka atstovauja Tarnybai teisme arba kitose valstybés ar
savivaldybés institucijose, jstaigose;

27.13. sudaro Tarnybos vardu sutartis;



27.14. kiekvienais metais iki sausio 20 dienos teikia Tarnybos tarybai svarstyti bei vieSai
paskelbia savo mety veiklos ataskaita, atitinkancig Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatytg struktiirg ir reikalavimus;

27.15. nustato Tarnybos darbuotojy darbo apmokéjimo sistemg, jeigu Tarnyboje néra
sudaryta kolektyviné sutartis;

27.16. organizuoja Tarnybos finansing apskaita pagal Lietuvos Respublikos finansinés
apskaitos jstatyma;

27.17. uztikrina racionaly ir taupy 1éSy bei turto naudojima, veiksmingg Tarnybos vidaus
kontrolés sistemos sukiirimg, jos veikimg ir tobulinima;

27.18. uztikrina vieSyjy pirkimy organizavimg ir vykdyma teisés akty nustatyta tvarka;

27.19. wuztikrina Tarnybos interneto svetainés atitiktj teisés akty nustatytiems
reikalavimams, skelbiamos informacijos turinio aktualumg ir reguliary atnaujinima;

27.20. teikia valstybés ir Savivaldybés institucijoms, Savivaldybei, Savivaldybeés
administracijai pagal jy kompetencija Svietimo jstaigos dokumentus, informacijg ir ataskaitas;

27.21. atsako uz teisinga, tiksly dokumenty, informacijos ir statistiniy duomeny turinj, jy
pateikimg nustatytais terminais;

27.22. atlieka kitas teisés aktuose ir Tarnybos direktoriaus pareigybés apraSyme nustatytas
funkcijas.

28. Tarnybos direktorius atsako uz Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty
laikymasi Tarnyboje, uz demokratinj Tarnybos valdyma, tinkama funkcijy atlikimg, nustatyty
Tarnybos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima, Tarnybos veiklos rezultatus.

29. Tarnybos direktoriui sergant, iSvykus ] komandiruote, atostogy metu arba nesant
Tarnyboje dél kity pateisinamy priezasCiy jo funkcijos vykdo Tarnybos metodininkas, jam nesant

darbo vietoje — Tarnybos specialusis pedagogas, jy pareigybés apraSymuose nustatyta tvarka.

V SKYRIUS
TARNYBOS SAVIVALDA

30. Tarnybos taryba (toliau — Taryba) yra auksCiausioji Tarnybos savivaldos institucija,
sudaryta i§ darbuotojy ir vietos bendruomenés atstovy.

31. Taryba telkia Tarnybos darbuotojy ir vietos bendruomen¢ demokratiniam Tarnybos
valdymui, padeda kolegialiai nagrinéti ir spresti Tarnybai aktualius klausimus, direktoriui atstovauti
teisétiems Tarnybos interesams, atliekanti visuomening Tarnybos valdymo prieziiirg.

32. Tarybos nariu gali buti asmuo, turintis Ziniy bei gebéjimy, padedanciy siekti jstaigos
strateginiy tiksly ir jgyvendinti Tarnybos misijg. Tarybos nariu negali biiti tos pacios Tarnybos

direktorius, valstybés politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai.



33. Tarybos sudétis: 5 Tarnybos darbuotojai, kuriuos deleguoja Tarnybos darbuotojy
susirinkimas atviru balsavimu, balsy dauguma, 2 Tarnybos vietos bendruomenés atstovai, kuriuos
deleguoja Kupiskio seniiinijos senitinai¢iy sueiga. Tarybos nariu asmuo gali biti renkamas i§ eilés
ne ilgiau kaip dviejy kadencijy laikotarpiui. Nutriikus Tarnybos tarybos nario jgaliojimams pirma
laiko, jo vietg likusiam kadencijos laikotarpiui uzima kitas narys, deleguotas atitinkamai Tarnybos
darbuotojy susirinkimo arba Kupiskio seniiinijos senifinai¢iy sueigos. Tarnybos tarybos kadencija
treji metai.

34. Tarybos posédziai kvieCiami ne reciau kaip tris kartus per metus. Posédis yra teisétas,
jei jame dalyvauja ne maziau kaip du tre¢daliai nariy. Nutarimai priimami dalyvaujanciyjy balsy
dauguma. Jei balsai pasiskirsto po lygiai, sprendima lemia Tarybos pirmininko balsas. Esant
reikalui, gali buti suSauktas neeilinis Tarybos posédis. Tarybos posédziuose gali dalyvauti Tarnybos
direktorius, socialiniai partneriai, rémeéjai ar kiti asmenys, gali biiti kvieciami kiti su Tarnybos
veikla susijusiy jstaigy, organizacijy atstovai, kurie néra Tarnybos Tarybos nariai.

35. Tarybos nariai atviru balsavimu Tarybos posédyje iSrenka Tarybos pirmininkg ir
sekretoriy. Tarybos pirmininkas organizuoja Tarybos veiklg. Naujai iSrinktos Tarybos pirmaji
posédi kvie€ia senosios Tarybos pirmininkas. Tarybos pirmininku, nariu negali biiti Tarnybos
direktorius. Jis gali dalyvauti Tarybos posédZiuose be teisés balsuoti.

36. Tarnybos direktorius i§ naujo teikia svarstyti tuos Tarybos sprendimus, kurie
priestarauja Tarnybos veikla reglamentuojantiems dokumentams ar kitiems teisés aktams.

37. Tarnybos taryba:

37.1. teikia situlymus dél Tarnybos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo
priemoniy;

37.2. svarsto Tarnybos strateginj plang, metinj Tarnybos veiklos plang, Tarnybos darbo
tvarkos taisykles, kitus Tarnybos veikla reglamentuojancius dokumentus, teikiamus Tarnybos
direktoriaus ir priima sprendimus dél §iy dokumenty;

37.3. kiekvienais metais vertina Tarnybos direktoriaus mety veiklos ataskaitg ir teikia savo
sprendimg dél ataskaitos;

37.4. teikia siulymus Tarnybos direktoriui dél Tarnybos nuostaty pakeitimo ar papildymo,
Tarnybos vidaus strukttiros tobulinimo;

37.5. analizuoja Tarnybos veiklos vertinimo rezultatus ir priima sprendimus dél veiklos
tobulinimo;

37.6. svarsto Tarnybos 1¢Sy naudojimo klausimus;

37.7. teikia sitilymus Tarnybos direktoriui dél Tarnybos veiklos tobulinimo;

37.8. turi teis¢ gauti informacijg apie Tarnybos veikla;

37.9. vykdo kitas teisés aktais Tarnybos tarybos kompetencijai priskirtas funkcijas.
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38. Tarybos nutarimai yra teiséti, jei jie neprieStarauja teisés aktams.

39. Tarybos pirmininkas kas metai pateikia Tarybos veiklos ataskaita Tarnybos
bendruomenés nariy susirinkime.

40. Tarnybos tarybos veiklg reglamentuoja Tarnybos nuostatai, kiti teisés aktai. Savivaldos

institucijy sprendimai protokoluojami, protokolai saugomi teisé€s akty nustatyta tvarka.

DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DA\llllB?:}(g I];JASRBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

41. Tarnybos darbuotojus priima j darbg ir atleidzia i§ darbo Tarnybos direktorius
Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

42. Darbuotojy darbo uzmokestis nustatomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos
biudzetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darba jstatymo
nustatyta tvarka ir kitais teisés aktais. Svietimo pagalbos specialisty darbo uzmokestis priklauso nuo
i$silavinimo, pedagoginio stazo, kvalifikacinés kategorijos ir veiklos sudétingumo.

43. Darbuotojy atestacija vykdoma Lictuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatyta tvarka. Tarnybos direktorius ir kiti darbuotojai kvalifikacija tobulina Lietuvos
Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

44, Tarnybos direktoriaus kasmetinis veiklos vertinimas vykdomas Lietuvos Respublikos

Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

TARNYBOS TURTAS, LESOS, JU 1:1/:[;)5)\1(1?1:4%8 TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR TARNYBOS VEIKLOS PRIEZIURA

45. Tarnyba valdo patikéjimo teise perduota Savivaldybés turta, naudoja ir disponuoja juo
pagal jstatymus KupiSkio rajono savivaldybés tarybos sprendimy nustatyta tvarka.

46. Tarnyba turi banko saskaitas: biudzeto 1éSy, pavedimy 1éSy, pajamy jmoky 1ésy,
projektiniy 1ésy.

47. Tarnybos 1é8y Saltiniai:

47.1. valstybés biudZeto specialiyjy tiksliniy dotacijy Savivaldybés biudZetui skirtos 1éSos
ir Kupiskio rajono savivaldybés biudzeto 1€Sos, skiriamos pagal patvirtintas sgmatas;

47.2. pajamos uz teikiamas paslaugas;

47.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais
biidais perduotos 1¢Sos, tikslinés paskirties 1éSos pagal pavedimus;

47.4. Europos Sgjungos 1éSos;

47.5. kitos teisétu biidu jgytos 1¢3o0s.
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48. Tarnybos l1éSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

49. Tarnyba yra paramos gavéjas. Paramos 1€Sos naudojamos jstatymy nustatyta tvarka

50. Tarnybos finansing apskaitg organizuoja ir finansing atskaitomybe tvarko teisés akty
nustatyta tvarka. Tarnybos finansing apskaita vykdo Kupiskio rajono savivaldybés administracijos
Savivaldybés jstaigy apskaitos tarnyba.

51. Tarnybos finansiné veikla kontroliuojama teisés akty nustatyta tvarka.

52. Tarnybos veiklos priezilirg teisés akty nustatyta tvarka atlicka Kupiskio rajono
savivaldybés vykdomoji institucija, prireikus pasitelkdama iSorinius vertintojus. Svietimo, mokslo ir
sporto ministro nustatyta tvarka savininko teises ir pareigas jgyvendinanti vykdo $vietimo jstaigos veiklos
kokybés gerinimo prieziirg, atsizvelgdama j Svietimo, mokslo ir sporto ministro jgaliotos institucijos

pateiktas rekomendacijas, vadovo mety veiklos vertinimo rezultatus.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

53. Tarnyba turi interneto svetaing www.kupiskiopmmmec.lt, atitinkancig teisés akty

nustatytus reikalavimus. Joje skelbiama informacija visuomenei apie Tarnybos veiklg ir rezultatus.

54. Pranesimus, kuriuos remiantis Nuostatais ar Lietuvos Respublikos teisés aktais reikia
paskelbti viesai, Tarnyba skelbia savo interneto svetainéje, vietingje spaudoje.

55. Tarnybos nuostatus, jy pakeitimus, papildymus, pritarus Tarnybos Tarybai, tvirtina
Kupiskio rajono savivaldybés taryba.

56. Tarnybos nuostaty keitima, papildyma inicijuoja Kupiskio rajono savivaldybés taryba,
Tarnybos direktorius ar Tarnybos Taryba.

57. Tarnyba reorganizuojama, likviduojama, pertvarkoma Kupiskio rajono savivaldybés
tarybos sprendimu, Lietuvos Respublikos civilinio kodekso, BiudZetiniy jstaigy, Svietimo jstatymo
ir kity teisés akty nustatyta tvarka. Sprendimas dél Tarnybos reorganizavimo, likvidavimo,
pertvarkymo skelbiamas vietingje spaudoje, Savivaldybés ir Tarnybos interneto svetainése teisés

akty nustatyta tvarka.

PRITARTA
Kupiskio r. Svietimo pagalbos tarnybos tarybos
2024 m. kovo 29 d. posédzio protokoliniu nutarimu (protokolas Nr. 2')



