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PRITARTA
Kupiskio rajono savivaldybés tarybos
2016 m. kovo 31 d. sprendimu Nr. TS- 78

. JZANGA. BENDROSIOS ZINIOS

Kupiskio r. $vietimo pagalbos tarnybos (toliau - Tarnyba) vadovo veiklos ataskaitos tikslas
— apibendrinti ir pristatyti Tarnybos ir jos vadovo 2015 mety veiklos rezultatus. Tarnyba,
igyvendindama steigéjo deleguotas funkcijas bei realizuodama jstaigoS Strateginiuose
dokumentuose iSsikeltus uzdavinius, 2015 metais vykdé keturias programas: ,,Pedagoginés
psichologinés pagalbos®, ,,Neformalaus suaugusiyjy Svietimo®, ,,Mokiniy edukacijos®, ,,Jstaigos
valdymo*.

Kupiskio r. $vietimo pagalbos tarnyba yra savivaldybés biudzetiné Svietimo pagalbos
jstaiga, kurios steigéjas — Kupiskio rajono savivaldybés taryba. Isteigimo ir veiklos pradzios data —
2004 m. rugséjo 21 d. Pagrindinés Tarnybos veiklos rasys — Kkitas, niekur Kitur nepriskirtas
Svietimas (kodas 85.59.00), sveikatos priezitros, Svietimo, kultiiros ir kity socialiniy paslaugy,
i8skyrus socialinj draudima, veiklos reguliavimas (kodas 84.12.00).

Tarnybos direktor¢ — Jurgita Trifeldiené, iSsilavinimas aukStasis universitetinis
(specialiosios pedagogikos bakalauras; edukologijos magistras; vie$ojo administravimo magistras).
Kitos dokumentais patvirtintos kompetencijos: institucijy veiklos iSorinio vertinimo eksperté (nuo
2006 m.), kvalifikacijos tobulinimo programy eksperté¢ (nuo 2007 m.), mokykly veiklos kokybés
iSorés vertintoja (nuo 2012 m.). Pedagoginio darbo stazas — 16 mety, vadybinio darbo stazas — 11
mety.

Pareigybiy skaicius jstaigoje 2015 m. rugséjo 1 d. — 7,85. Tarnyboje dirba vienuolika
etatiniy darbuotojy: direktorius, du metodininkai, logopedas, psichologas, specialusis pedagogas,
socialinis pedagogas, gydytojas neurologas, kompiuteriy jrangos operatorius, pastaty priezitiros ir
einamojo remonto darbininkas, valytojas.

Istaigos misija: Kupiskio r. §vietimo pagalbos tarnyba — pagalbos §vietimo jstaigoms bei
individualiai besikreipiantiems Kklientams institucija, vertinanti asmeny specialiuosius ugdymosi
poreikius, brandumg mokyklai, organizuojanti mokytojy kvalifikacijos tobulinimg, renginius
mokiniams bei koordinuojanti profesinio informavimo ir konsultavimo veiklas rajone.

Istaigos vizija: moderni, novatoriska, atvira kaitai jstaiga, skatinanti ir sudaranti salygas
asmenims ir organizacijoms dalyvauti mokymosi visg gyvenimag procese.

Tarnybos strateginiai tikslai jvardinti Kupiskio r. Svietimo pagalbos tarnybos strateginiame
veiklos plane 2015 - 2017 metams, kuriam pritarta Kupiskio rajono Savivaldybés tarybos 2015 m.
Geguzés 28 d. sprendimu Nr. TS — 158:
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1. Uztikrinti veiksmingg pedagoging psichologine pagalba.

2. Skatinti suaugusiyjy mokymasi visg gyvenima.

3. Suteikti mokiniams galimyb¢ sékmingai plétoti gabumus, formuotis karjeros valdymo
jgudzius.

4. Pazangia vadyba uztikrinti jstaigos veiklos perspektyva.

Tarnyba — Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka akredituota

institucija (2011 m. lapkricio 29 d. akreditacijos pazyméjimas AP Nr. 045).

1. VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI

Pedagoginés psichologinés pagalbos programos tikslas — didinti specialiyjy ugdymosi
poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turiniy asmeny ugdymosi
veiksminguma, psichologinj atsparumg, teikiant reikalinga konsultacing ir informacing pagalba.

Igyvendinant pirmaji 2015 m. veiklos programos uzdavinj ,,Atlikti savalaikj,
kokybiska mokiniy (vaiky) specialiyjy ugdymosi poreikiy jvertinimg®, Tarnybos specialistai atliko
124 kompleksinius specialiyjy ugdymosi poreikiy jvertinimus bei vertinimo atvejy gruping analize.
Atlikus mokiniy (vaiky) vertinimg, specialisty komanda iSsamiai analizavo mokinio (vaiko)
gebéjimus ir sunkumus, rengé rekomendacijas ugdymui. Jos metu buvo aptariami mokiniy (vaiky)
vertinimo rezultatai, analizuojamos mokiniy atliktos uzduotys, skiriama S$vietimo pagalba,
formuluojamos galutinés iSvados, nustatomi specialieji ugdymosi poreikiai. Rengiamos konkrecios
rekomendacijos kiekvieno kompleksiskai jvertinto mokinio (vaiko) ugdymui, padedancios toliau
ugdyti specialiyjy ugdymosi poreikiy turinéius mokinius (vaikus), rekomenduojami ugdymo budai,
alternatyviis mokymosi metodai, Strategijos, skatinan¢ios mokymosi motyvacijg, parenkamos
ugdymo jstaigos, alternatyvios mokymo priemonés. Tarnyboje dirbantis gydytojas neurologas atliko
124 mokiniy (vaiky) medicininés anamnezés analizg, neurologinj vertinimg. Tarnybos socialinis
pedagogas, remdamasis $vietimo jstaigy dokumentais, individualiy pokalbiy metu iSsiaiSkinta
informacija, tévy pildyta anketa ,,Duomenys apie Seimg“, analizavo mokiniy (vaiky) socialinés
aplinkos veiksniy jtaka jy ugdymosi rezultatams, vertino mokiniy (vaiky) elgesio ypatumus, tyre
socialiniy jgudziy lygj. Tarnybos pagalbos mokiniui specialistai patikslino 14 i§vady Pazymoje,
paruosé 11 pazymy dél egzaminy pritaikymo.4 vaikai, siekiant nustatyti jy mokykling brandg arba
brandumg prieSmokykliniam ugdymui, jvertinti metodika ,,Vaiko brandumo mokyklai jvertinimas.
Antras leidimas® (VBM]-2). 16 vaiky jvertinti vaiko raidos metodika DISC. Atlikti 3 ikimokyklinio
amziaus vaiky kalbos ir komunikacijos sutrikimy jvertinimai ,,Urtés ir Motiejaus metodika®.
Jvertinti 3 gabiis mokiniai taikant metodika ,,Berlyno intelekto struktiiros testas jaunuoliams:
gabumy ir ypatingumy atpazinimas®“ (BIS-HB). [vertintas 21 mokinys dél profesijos pasirinkimo.

Atliktas 45 mokiniy kalbéjimo ir kalbos sutrikimy vertinimas KupiSkio rajono savivaldybés



4

ugdymo jstaigose: Adomynés pagrindin¢je mokykloje, SalamiesCio pagrindinéje mokykloje,
Noriiiny Jono Cerniaus pagrindinéje mokykloje, Rudiliy Jono Lauziko pagrindinéje mokykloje.
Tarnyboje mokinio (vaiko) intelektiniai gebéjimai vertinami WISC-1I1 LT metodika, elgesio ir
emociniai sunkumai - Achenbacho klausimynu, Galiy ir sunkumy klausimynu* (SDQ). Vertinant
mokinj socialiniu pedagoginiu aspektu naudojama ,,Mokiniy (vaiky) ir jy tévy tarpusavio santykiy‘
anketa (6-10 m., 11-16 m. vaikams). Kickvieno kompleksiSkai ar individualiai jvertinto,
konsultuoto mokinio (vaiko) duomenys suvesti ] kompiutering programg ,,Pedagoginiy
psichologiniy tarnyby veiklos dokumenty standartiné elektroning forma“. Si programa padeda
Tarnybos specialistams jvesti vertinimo, konsultavimo, $vietimo, prevencijos duomenis, parengti
dokumenty formas bei jas atspausdinti. Naudojantis Sia programa sudaromas vertinty mokiniy vaiky
abeécelinis sgrasas, tirlamyjy Zurnalas, sekama kartotiniy vertinimy skyrimo data, gaunama reikiama
informacija i§ duomeny archyvo. Parengiami pagrindiniai dokumentai, duomeny lentelés, ataskaitos
skirtingomis formomis (sarasai, lentelés, grafikai).

Igyvendinant antrgji 2015 m. veiklos programos uzdavinj ,,Teikti jvairiapuse
pedagoging ir psichologing pagalbg®, Tarnyboje teiktos pagalbos mokiniui specialisty — psichologo,
logopedo, specialiojo pedagogo, socialinio pedagogo — konsultacijos. Psichologas teiké 168
psichologines konsultacijas (143 mokiniams, 19 tévams, 6 mokytojams). Kompleksiniy (keliy
specialisty) konsultacijy skaic¢ius — 164 (27 mokytojams, 18 pagalbos mokiniui specialistams, 15
Svietimo jstaigy vadovams, 104 tévams). Tarnybos specialistai per metus suteiké 280 pedagoginiy
konsultacijy (126 konsultacijos teiktos Tarnyboje, 154 konsultacijos vyko kitose rajono ugdymo
jstaigose). Individualiy konsultacijy metu analizuoti specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy
(vaiky) ugdymo, pagrindinio ugdymo pasiekimy, brandos egzaminy pritaikymo ir kiti klausimai.
Konsultuoti mokiniai (vaikai), turintys emociniy ir elgesio sunkumy, iSgyvenantys Kkrizes,
patiriantys sunkumy mokantis, turintys sklandaus kalbéjimo ir kalbos sutrikimy. Telefonu ir
elektroniniu pastu konsultuoti dar 68 asmenys. Tarnybos psichologas teiké psichologing pagalba
mokykloms valdant krizes. Teiktos individualios konsultacijos mokiniams (vaikams), mokytojams,
tevams; vestos klasés valandélés mokiniams apie savizudybes, netektis. Veikla vykdyta Povilo
Matulionio progimnazijoje, AntaSavos pagrindin¢je mokykloje, KupiSkio vaiky 1./d. ,,Sauluté®.
Siekiant uztikrinti mokiniy (vaiky), turin¢iy kalbéjimo ir kalbos sutrikimy, specialiyjy ugdymosi
poreikiy tenkinimg, Tarnybos logopedas vedé¢ logopedines pratybas tose Kupiskio rajono istaigose,
kuriose néra logopedo. 2015 m. teikta logopedo pagalba 19 mokiniy Kupiskio rajono Adomynés
pagrindinéje mokykloje, Salamies¢io pagrindinéje mokykloje, Noritiny Jono Cerniaus pagrindinéje
mokykloje ir Rudiliy Jono LauzZiko pagrindingje mokykloje. 2015 m. testas prevencinis projektas
rajono ikimokykliniy jstaigy vaikams ,,] pagalba maziems*. Projekto veikloje dalyvavo trijy
ikimokyklinio ugdymo jstaigy 60 prieSmokyklinio ugdymo grupés vaiky. Kiekvienam darzeliui

buvo skirta po 8 uzsiémimus, kuriuos vedé Tarnybos psichologas ir socialinis pedagogas. 2015 m.
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balandzio — geguzés ménesiais Tarnybos psichologas ir socialinis pedagogas vykdé terapiniy
uzsiémimy programa ,,Saugus kelias namo®, skirta bendravimo ir socialiniy jgidziy lavinimui.
Vedé 10 terapiniy uZsiémimy popieéiy. Uzsiémimus lanké septyni Sv. Kazimiero vaiky globos
namy auklétiniai (8-12 m.). 2015 m. Tarnybos specialistai dalyvavo neformaliojo vaiky $vietimo
programy rengime ir gavo |éSy programai vykdyti. Parengé vaiky neformaliojo $vietimo programg
,Pazindamas save padék sau“. Programa skirta 10-16 m. mokiniams, jy socialiniy jgtdziy ugdymui,
orientuota ] paaugliy pazintiniy, socialiniy, asmeniniy ir komunikavimo kompetencijy ugdyma.
2015 m. spalio — gruodzio ménesiais pravesta 12 uzsiémimy pagal Sig programa. Tarnyboje
organizuojami rajono specialiyjy pedagogy ir logopedy, psichology, socialiniy pedagogy metodiniy
biureliy pasitarimai. 2015 m. vyko 16 metodiniy pasitarimy. Pasitarimy metu skaityti praneSimai,
supazinta su Svietimo naujoveémis, dalintasi geraja patirtimi, aprobuotos metodinés priemonés.
Tarnybos pagalbos mokiniui specialistai teiké metoding pagalbg 48 mokytojams, 40 pagalbos
mokiniui specialisty, 14 Svietimo jstaigy vadovy, 13 mokykly vaiko gerovés komisijos nariy, 42
tévams, 7 kity specialybiy asmenimis specialiyjy ugdymosi poreikiy nustatymo, $vietimo pagalbos
skyrimo ir ugdymo organizavimo bei kitais klausimais. Metodiné pagalba teikta 164 asmenims (85
tiesiogiai, 57 telefonu, 22 elektroniniu pastu). Svietimo pagalbos tarnyboje metodine pagalba gavo
123 asmenys, kitose rajono ugdymo jstaigose — 41 mokyklos bendruomenés narys.

Didéjant specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy (vaiky) skaiCiui rajone, ugdymo
istaigy mokytojams, pagalbos vaikui specialistams svarbu tobulinti profesines kompetencijas, jgyti
naujy Ziniy specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy (vaiky) ugdymo klausimais, todél Tarnybos
pagalbos mokiniui specialistai nuolatos plecia konsultavimo, Svietimo ir prevencijos veiklas.

Neformalaus suaugusiyjy Svietimo programos tikslas - sudaryti sglygas suaugusiyjy
kompetencijy plétotei.

Jgyvendinant pirmajj uzdavinj ,,Vykdyti pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos
tobulinimo veiklas* , atliktos anketinés apklausos rajono ugdymo institucijose, kuriy metu pateikti
kvalifikacijos renginiy pageidavimai ir pasiiilymai, kurie realizuojami pagal galimybes. Po renginiy
vykdytos pedagogy anketinés apklausos, siekiant geriau tenkinti pedagogy kvalifikacijos
tobulinimo poreikius. Atliktas veiklos jsivertinimas pagal parengta akreditacijos tvarka.

Vadovaujantis Mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy
skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo programy
akreditavimo tvarkos aprasu, Tarnyboje patvirtintos 5 prilygintos akredituotoms programos:
»Mokyklos vaiko gerovés komisijos veikla® (18 akad. val.); ,,Pedagoginiy — psichologiniy Ziniy
kursas‘ (120 val.); ,,Mokiniy ugdymas karjerai* (18 akad. val.); ,,Kvalifikacijos tobulinimo programy
rengimas ir ekspertinis vertinimas“ (18 akad. val.); ,,Mokiniy paZinimo procesy lavinimas® (18 akad. val.).

Kvalifikacijos renginiuose dalyvavo ugdymo jstaigy pedagogai, vadovai, pavaduotojai

ugdymui, specialieji pedagogai, psichologai, ugdymo jstaigy socialiniai pedagogai, rajono



socialiniai darbuotojai. Pasirenkant lektorius, pagrindinis démesys skiriamas jy kompetencijai (zino
naujausius edukologijos mokslo pasiekimus, ypa¢ naujuosius mokymosi dalykus; iSmano
naujausius Svietimo teisés aktus; moka sudominti auditorija; turi turtingg pedagoging praktika;
pateikia jdomius pedagoginiy eksperimenty rezultatus; uzdega zmones veiklai ir tolesniam
tobuléjimui; sugeba jtraukti dalyvius j kiirybinj darbg seminaro metu). Vesti renginius kvieiami
institucijos darbuotojai, mokytojai praktikai, aukstyjy ir mokslo institucijy mokslininkai, déstytojai,
ministerijy ir kity valstybés institucijy darbuotojai, mokykly vadovai, jy pavaduotojai ugdymui,
ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjai. Lektoriy pakvietimg lemia klienty pageidavimai, tematika,
rekomendacijos, finansinés galimybés, ankstesniy renginiy dalyviy nuomoneés.

Kvalifikacijos tobulinimas vykdytas sistemingai ir apémé visg pedagoging
bendruomeng. Jis orientuotas i nuolatinj pedagogy gebéjimy stiprinimg, sprendziant aktualius
Svietimui uzdavinius. Tarnyba organizavo kvalifikacijos tobulinimo renginius, padedancius
dalyviams jsisavinti Zinias, susiformuoti praktinius jgiidzZius savarankiSkoje veikloje bei gilinti
profesines ir asmenines kompetencijas.

2015 metais Tarnyba organizavo 82 kvalifikacijos tobulinimo renginius. Pagal 43
programas 1046 pedagogai tobulino dalykines ir bendrgsias kompetencijas. Kvalifikacijos
tobulinimo renginiy veiklos turinys ivairus: Svietimo politika, ugdymo tikslai, ugdymo turinys ir
metodai, mokytojo vaidmuo, mokinio veikla, mokymosi motyvacija, vertinimas, mokykla, vadyba,
socialiné aplinka, Svietimo sistema. Populiariausia seminary trukmé - 6 akademinés valandos. Apie
70 procenty seminary vyksta mokykly bendruomenése. Mokyklos bendrojo ugdymo plano
rengimui skirti 3 seminarai. 48 seminaruose mokeési 1046 klausytojai , bendra seminary trukmeé —
307 akademinés valandos. 12 paskaity klausé 280 klausytojai, i§ jy 265 — mokiniai; paskaitose
nagrinétos mokiniams aktualios temos: karjeros ugdymas, sveikatos ugdymo klausimai.
Organizuotos 5 edukacinés iSvykos. Surengtos 8 konferencijos. Organizuoti 5 kursai: specialiosios
pedagogikos ir specialiosios psichologijos — 60 valandy trukmés.; kompiuterinio rastingumo
(edukologinés dalis) — 40 valandy trukmeés.; kompiuterinio rastingumo (technologiné dalis) — 40
valandy trukmés.; mokytojy mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui bei skyriy vedéjy lietuviy
kalbos kultiiros mokymo programa — 22 valandy trukmeés.; mokyklos vadybos pagrindai — 200
valandy trukmés.

Igyvendinant antrgjj uzdavinj ,,Sudaryti sglygas pedagoginés patirties sklaidai*, Tarnyboje
organizuoti gerosios patirties seminarai, kuriuose savo patirtimi dalijosi Kupiskio rajono pedagogai.
2015 m. organizuoti 12 gerosios patirties seminary, kuriuose dalyvavo 303 klausytojai. Surengtos 4
parodos: dvi parodos teminés, 2 — autorinés. Paskelbti 5 straipsniai rajoninéje ir respublikinéje

spaudoje.
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Kvalifikacijos tobulinimas vykdomas sistemingai ir apima visg pedagoging bendruomeng,
orientuotas ] nuolatinj pedagogy gebé&jimy stiprinima, sprendziant aktualius Svietimui uzdavinius.
Tenkina mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy,
mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty ir kity suaugusiyjy mokymosi visg gyvenimg poreikius,
naudojant naujausias informacines technologijas, bendraujant ir bendradarbiaujant su institucijomis,
jitakojanc¢iomis neformalyjj suaugusiyjy Svietimg. Tiria, analizuoja, apibendrina ir skleidzia geraja
pedagogy darbo patirt].

Igyvendinant tre¢iajj uzdavinj ,, Plétoti nepedagoginiy darbuotojy ir treciojo amziaus
asmeny veiklas®“, sudarytos sglygos KupiSkio Trefiojo amziaus universiteto veiklai: Tarnybos
patalpose vyksta senjory pasitarimai, diskusijos, kompiuteriy klaséje vyksta gebéjimy naudotis
informacinémis technologijomis mokymai, mokymy saléje — vokieciy kalbos pamokos.

Tarnyba glaudZiai bendradarbiauja su Ugdymo plétotés centru, dalyvauja jo
organizuojamuose renginiuose bei projektuose. 2015 m. dalyvauta Ugdymo plétotés centro
organizuotame projekte ,,Suaugusiyjy Svietimo sistemos plétra suteikiant besimokantiems
asmenims bendrgsias kompetencijas (I etapas)“. 2015 m. sausio — vasario ménesiais vyko treji
mokymai — ,,Angly kalba®; , Psichologinis konsultavimas®, , Laisvalaikio formos ir saviraiska“.
Siuose mokymuose dalyvavo 65 dalyviai; mokymy trukmé - 40 akademiniy valandy. Rugséjo
ménesj vyko Sio projekto tesinys, kurio metu vyko treji mokymai - — ,,Dainavimo / muzikavimo
mokymai®, ,,Vaizduojamojo meno mokymai“, ,,Kiino sveikatinimo mokymai*, kuriuose dalyvavo
39 dalyviai. Rugs¢jo — lapkri¢io ménesiais jgyvendinta neformaliojo suaugusiyjy Svietimo
programa ,,Suaugusiyjy meniniy ir bendrakultiiriniy kompetencijy plétra pazjstant Aukstaitijos
etnografinj regiong*. Programoje dalyvavo 30 dalyviy.

Mokiniy edukacijos programos tikslas - teikti paslaugas mokiniy ugdymo karjerai ir
gabumy plétojimo srityse.

Igyvendinant pirmajj 2015 m. veiklos programos uzdavinj ,,UZtikrinti gabiy vaiky
kompetencijos plétote™, Tarnybos metodininkas organizavo 23 dalykines olimpiadas ir konkursus.
Renginiuose dalyvavo 659 savivaldybés ugdymo jstaigy mokiniai. Olimpiady rajono etape 148
mokiniai pelné prizines (I-111) vietas. 32 mokiniai dalyvavo ne vienoje olimpiadoje ar konkurse ir
pelné prizininko vardus. Dalis gabiausiyjy dalyvavo regioniniuose ir respublikiniuose olimpiady
etapuose.

Sukurta renginiy (dalykiniy olimpiady, konkursy ir kt.) organizavimo sistema, aprasas.
Olimpiados vyko trimis etapais: mokyklings, rajonines, respublikinés. Prie§ olimpiados vykdyma
susitinkama su dalykiniy biireliy pirmininkais, tariamasi dél olimpiady organizavimo, uzduociy ir

testavimo, sudaromos vertinimo komisijos. Nugalétojy darbai pateikiami Lietuvos mokiniy
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neformaliojo Svietimo centrui. Tarnybos metodininkas kaupé ir skleidé informacijg apie rajono
mokiniy neformalyjj ugdyma.

Igyvendinant antragji 2015 m. veiklos programos uzdavinj ,, Teikti ugdymo karjerai
paslaugas realioje ir virtualioje aplinkoje®, Tarnybos metodininkas organizavo 56 konsultavimo ir
39 informavimo paslaugas, su karjeros planavimu susijusiy uzsiémimy mokiniams ir mokytojams:
individualias konsultacijos, grupines konsultacijas, paskaitas, kuriose dalyvavo 5 rajono ugdymo
istaigy mokiniai ir mokytojai, tévai, ugdymo jstaigy vadovai. Konsultacijos vyko Tarnybos
patalpose, kitose ugdymo jstaigose. Tarnybos metodininkas parengé programas ir vedé paskaitas,
klasés valandéles 9 kartus (dalyvavo 183 mokiniai). Paskaity temos: ,,Karjeros konsultavimo
klausimais®, paskaita-zaidimas ,Profesijy labirintas®, ,,Mano karjera®“, ,Karjeros rinkimosi
ypatumai. Pliusai ir minusai, kokios profesijos paklausiausios®, ,,Profesija ir karjera. Pazink save®,
»Mano karjera. Ka darysiu toliau?“.

Tarnybos metodininkas padéjo organizuoti ir inicijuoti ,,Karjeros dieng” Kupiskio Lauryno
Stuokos - Guceviciaus gimnazijoje. Mokyklos, panaudodamos mokinio krepSelio 1éSas, organizavo
savo mokykly mokiniy iSvykas, susijusias su mokiniy profesiniu §vietimu, organizavo susitikimus
su kolegijy, universitety, kity ugdymo jstaigy atstovais, studentais, buvusiais auklétiniais. KupiSkio
rajono ugdymo jstaigos dalyvavo projekte ,,Ugdymo karjerai ir stebésenos modeliy sukiirimas ir
plétra bendrajame ugdyme*. Projekto koordinatoriai nuolat konsultavosi su Tarnybos metodininku
dél vykdomos veiklos. Tarnybos metodininkas kaupé ir sistemino medziaga, susijusig su karjeros
planavimu, studijy galimybémis, aukStasias mokyklas, kolegijas, mokymo centrus, profesines
mokyklas. Skleidé informacija apie Svietimo naujoves, kaitos procesus, poky¢ius mokiniy karjeros
planavimo srityje, ypa¢ akcentuojant stojimo salygas 2015 m. pagal naujausius Svietimo ir mokslo
ministerijos dokumentus. Bendras paskleistos informacijos kiekis — 16 karty per metus, kai
informacija pasieké pavienius asmenis ar visas Kupiskio rajono ugdymo jstaigas.

Tarnybos metodininkas tiesiogiai bendravo su rajono ugdymo jstaigy karjeros ugdymo
specialistais, mokykly komandomis testinio projekto ,,Ugdymo karjerai ir stebésenos modeliy
sukiirimas ir plétra bendrajame lavinime ir profesiniame mokyme* dalyviais. Tur¢jo galimybe
tiesiogiai bendrauti su kity rajony karjeros specialistais, koordinatoriais LMNSC KPC-u,
Euroguidance, SMPF, kitomis organizacijomis, gauti metodines rekomendacijas. Rajono ugdymo
Jstaigy mokiniai, tévai, mokytojai turi tiesioginj prisijungima sistemoje MUKIS, laisvag prieiga
AIKOS sistemoje, todél dalj iskylanciy klausimy jie nesunkiai iSsprendzia internetingje erdvéje,

aplenkdami tiesiogines konsultacijas.

Istaigos valdymo programos tikslas - tinkamai jgyvendinti steigéjo deleguotas funkcijas ir

imtis naujy.
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Igyvendinant pirmgji 2015 m. veiklos programos uzdavinj ,,Veiksmingai valdyti
zmogiSkuosius iSteklius®, plétotos pazangios personalo valdymo, darbuotojy saugos ir sveikatos,
atviro bendravimo ir bendradarbiavimo, edukaciniy aplinky ir darbo viety turtinimo, pajamy jmoky
pritraukimo, informaciniy technologijy diegimo, jstaigos jvaizdzio plétojimo, strateginiy ir veiklos
dokumenty kurimo, kolegialy sprendimy priémimo, darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo, bei turto
ir 1éSy valdymo veiklos.

Istaigos valdymo programos tikslas - tinkamai jgyvendinti steigéjo deleguotas funkcijas ir
imtis naujy.

Plétotos pazangios personalo valdymo, darbuotojy saugos ir sveikatos, atviro
bendravimo ir bendradarbiavimo, edukaciniy aplinky ir darbo viety turtinimo, pajamy jmoky
pritraukimo, informaciniy technologijy diegimo, jstaigos jvaizdzio plétojimo, strateginiy ir veiklos
dokumenty kurimo, kolegialy sprendimy priémimo, darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo, bei turto
ir 1éSy valdymo veiklos.

Optimizuojant jstaigos veiklg jdiegta kompiuteriné sistema ,,Semiplius®, kurios
pagalba formuojamos ataskaitos, dalyviy kvalifikacijos tobulinimo pazyméjimai, pazymos, vyksta
registracija j kvalifikacijos renginius.

Kupiskio rajono savivaldybés tarybos 2015 m. lapkricio 12 d. sprendimu ,,Dé¢l patalpy
perdavimo KupiSkio r. §vietimo pagalbos tarnybai valdyti, naudoti ir disponuoti jomis patikéjimo
teise, Tarnybai perduotos 125,38 kv. metro patalpos, jose bus jrengta salé, biblioteka, Treciojo
amZiaus universiteto kabinetas.

Vyko du Tarnybos tarybos posédziai, kuriuose aptarti aktualiis klausimai: mety
pradZioje pristatytas jstaigos biudZetas, mety pabaigoje atsiskaityta uZ panaudotas léSas, analizuota
Tarnybos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo sritis, priimti jvairiis kolegialiis sprendimai.

Uztikrinant tinkama 1éSy valdyma, jstaigoje vieSieji pirkimai vykdyti pagal patvirtintg
2015 m. planuojamy atlikti vieSyjy pirkimy plang ir CVP IS paskelbtas Tarnybos Supaprastinty
vieSyjy pirkimy taisykles. Apie mazZos vertés pirkimus kiekvieng ménesj skelbta jstaigos interneto
puslapyje pateikiant mazos vertés pirkimy Zurnalg.

Siekiant uZztikrinti darbuotojy kompetencijy ugdyma, sudarytos salygos Tarnybos
darbuotojy kvalifikacijos tobulinimui. 2015 m. vienas jstaigos darbuotojas vidutiniskai 100
akademiniy valandy dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo renginiuose. Sudaryta galimyb¢ tarnybos
psichologui, socialiniam pedagogui ir metodininkui dalyvauti supervizijose ,,Darbo su rizikos
grupés jaunimo kokybeés stiprinimas Kupiskyje®.

Susitelkusi ir atsakingai funkcijas vykdanti Tarnybos komanda jgyvendino 2015 m.

istaigos veiklos plane iskeltus uzdavinius.



aktyvumo skatinimo programa - Kupiskio rajono savivaldybés biudzeto (B), mokinio krepselio

(MK) bei pajamy jmoky 1éSomis.

Savivaldybés biudzeto 1¢Sos:
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ASIGNAVIMU PANAUDOJIMAS

Tarnybos veikla finansuojama jgyvendinant Ziniy visuomenés, kultiirinio ir sportinio

ISlaidy Ataskaitinio
ISlaidy rasys eko_n f"nil.l.é S laikotarpio Finansavimas Kasinés
klasifikacijos iSlaidy iSlaidos
kodas planas
Darbo uzmokestis pinigais 211111 43073 43072,11 43072,11
Faktinés soc. draudimo
imokos 212111 13345 13281,8 13281,8
Medikamentai 2.2.1.1.1.02 55 54,98 54,98
Komunalinés paslaugos 2.2.1.1.1.20 500 500 500
Rysiy paslaugos 2.2.1.1.1.05 419 308,7 308,7
Kitos prekés 2.2.1.1.1.10 209 154,17 154,17
Komandiruotés 2.2.1.1.1.11 335 193,8 193,8
Ilg. mat. turo einamasis
remontas 2.2.1.1.1.15 1050 1000 1000
Kvalifikacijos kélimas 2.2.1.1.1.16 42 42 42
Kitos paslaugos 2.2.1.1.1.30 89 88,13 88,13
IS viso: 59117 58695,69 58695,69

Biudzeto 1¢8y likutis (421,31 Eur) susidare d¢l Finansy ir biudzeto skyriaus nurodymo islaidas

finansuoti pajamy jmoky 1éSomis.

Mokinio krepSelio 1¢3os:

ISlaidy Ataskaitinio
Klaidy rasys ekonominés | lalkotarpio | oy covimag | Kasinés
klasifikacijos iSlaidy iSlaidos
kodas planas
Darbo uzmokestis 211111 19989 19989 19989
Faktinés soc. draudimo jmokos 2.1.1.1.1.2 6193 6193 6193
IS viso: 26182 26182 26182
Pajamy jmoky léSos:
2015-01-01-2015-12-31 surinkta 25 268,75 Eur., i$ jy uz salés nuomag — 1303,60 Eur.
12016 m. perkelta 3692,55 Eur.
ISlald.q . Ataskaitinio -
. _y ekonominés . . . . Kasinés
ISlaidy rasys Klasifikacii laikotarpio | Finansavimas laid
JOS | ..y . iSlaidos
kodas iSlaidy planas
Komunalinés paslaugos 2.2.1.1.1.20 2528 2527.,28 2527,28
Rysiai 2.2.1.1.1.05 130 130 130
Transporto iSlaikymas 2.2.1.1.1.06 10 9,5 9,5
Spaudiniai 2.2.1.1.1.08 378 377,75 377,75
Kitos prekés 2.2.1.1.1.10 5799 3446,71 3446,71
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Komandiruotés 2211111 144 143,8 143,8

llgalaikio turto kapitalinis

remontas 2.2.1.1.1.15 3352 3351,28 3351,28

Kvalifikacijos kélimas 2.2.1.1.1.16 226 225,08 225,08

Kitos paslaugos 2.2.1.1.1.30 14914 11364,8 11364,8
IS viso: 27481 21576,2 21576,2

Kitos gautos 1¢Sos:

* Tikslinis finansavimas nustacius programos atitiktj - realizuota neformaliojo vaiky Svietimo
programa ,,Pazindamas save padék sau‘‘ — 496 Eur.

* Laiméjus projekta igyvendinta suaugusiyjy neformaliojo Svietimo programa ,,Suaugusiyjy
meniniy ir bendrakulttriniy kompetencijy plétra pazjstant Aukstaitijos etnografinj regiong "

- 6827,79 Eur.

*  GPM 2 proc. 1é8y likutis 2015 m. gruodzio 31 d. - 2055,38 Eur.

Direktoré

Jurgita Trifeldiené




